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Inleiding  
 

Een schoolondersteuningsprofiel is een wettelijk verplicht document voor elke school. Een 
schoolondersteuningsprofiel wordt door een schoolteam opgesteld en het team beschrijft in het 
profiel op welke manier de school passend onderwijs realiseert. Het is een vervolg op het eerste 
ondersteuningsplan, dat is vastgesteld in 2014.  Dit plan is opgesteld voor de periode 2018 -2022. De 
medezeggenschapsraad van onze school heeft adviesrecht. 
Het schoolondersteuningsprofiel heeft verschillende functies:  

• Het profiel geeft ouders inzicht in de wijze waarop onze school basisondersteuning en extra 
ondersteuning realiseert en welke kennis en kunde bij ons op school aanwezig is;  

• Het profiel geeft input voor het samenwerkingsverband, om vast te stellen of alle scholen 
samen een dekkend netwerk vormen van passend onderwijs voor alle leerlingen in onze 
regio;  

• Het profiel is ook een houvast bij de afweging of we voor leerlingen met een specifieke 
onderwijsbehoefte passend onderwijs kunnen bieden.  
 

Dit ondersteuningsprofiel leggen we voor aan het team en de medezeggenschapsraad in november 
2018. Verder wordt er verwezen naar dit profiel in de schoolgids. Het schoolondersteuningsprofiel 
wordt ieder jaar besproken met het team en de MR. 
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Onze school 

Daltonbasisschool Nettelhorst is een openbare, kleine basisschool in een ruime en groene omgeving, 
waarin kinderen individueel en met elkaar veel plezier in het leren beleven. We vinden het belangrijk 
dat ieder kind zich gezien voelt en ervaart dat het er mag zijn. Kinderen leren van en met elkaar. 
Het team werkt, samen met ouders en kinderen, aan goed en uitdagend onderwijs in een groene 
omgeving. We streven naar optimale leeropbrengsten en persoonlijkheidsgroei van de kinderen. 
Daltononderwijs is gebaseerd op vijf pijlers waaraan vorm gegeven wordt binnen het onderwijs: 
 

1. Verantwoordelijkheid  
2. Zelfstandigheid 
3. Samenwerking  
4. Effectiviteit 
5. Reflectie  

 
Ieder kind dat in aanmerking komt voor regulier basisonderwijs is welkom. Wij gaan uit van 
gelijkwaardigheid en respecteren de verschillen die er vanuit de diverse achtergronden zijn. Onze 
moderne basisschool gaat voor kwalitatief goed onderwijs. Dit doen we door een doorgaande leerlijn 
te bieden en voor elk kind te streven naar een ononderbroken ontwikkeling, waar we gaan voor het 
maximaal haalbare niveau op cognitief, motorisch, creatief en sociaal-emotioneel gebied.  
De leerlingen zijn verdeeld over 3 bouwen; onderbouw (groep 1,2,3), middenbouw (groep 4,5,6) en 
bovenbouw (groep 7,8). 
 

 
Contactgegevens van de school 

School Daltonbasisschool Nettelhorst 
Brinnummer 14 MH 

Adres Bolksbeekweg 4 
7241 PH Nettelhorst 

Telefoon 0573-471210 

Website school www.nettelhorst.nl 

Naam directeur Frederique Oolbekkink 

E-mail directeur nettelhorst@poolsterscholen.nl 
Naam intern begeleider Wietske van der Hoeve 

e-mail intern begeleider ib_nettelhorst@poolsterscholen.nl  

Naam schoolbestuur Poolsterscholen Lochem 
Naam samenwerkingsverband IJssel-Berkel 

 
 
Algemene gegevens 

 2016-2017 2017-2018 2018-2019 

Leerlingaantal 62 64  

Perc. Gewichtsll 0 0  

Aantal verwijzingen SO 0 0  

Aantal arrangementen 0 0  
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Basisondersteuning 

Het niveau van basisondersteuning is onderverdeeld in vier categorieën:  
1. Handelings- en opbrengstgericht werken in de school  
2. Preventieve ondersteuning in de groep  
3. Lichte ondersteuning in de groep  
4. Speciale ondersteuning in samenwerking met externe partners  

 
 

1. Handelings- en opbrengstgericht werken in de school 
 

Met Passend onderwijs streven we naar een positieve en optimale ontwikkeling van alle kinderen.  
Naast een positief schoolklimaat en een goede kwaliteit van onderwijs zetten we in op handelings- 
en opbrengstgericht werken op alle niveaus in de school.  
 
De uitgangspunten van handelingsgericht werken zijn: 

• De onderwijs- en opvoedbehoeften van het kind staan centraal 

• Het gaat om de wisselwerking en afstemming tussen kind, onderwijs en opvoeding 

• Leerkracht en ouders zijn de spil 

• Positieve aspecten van kind, onderwijs en opvoeding zijn van groot belang 

• Alle betrokken partijen werken constructief met elkaar samen 

• Sterke doelgerichtheid 

• Een systematische en transparante werkwijze 
Opbrengstgericht werken is het planmatig en cyclisch werken aan resultaatverbetering. Hierbij gaat 
het niet alleen om leerprestaties, maar ook om de sociaal emotionele ontwikkeling van het kind. 
 
Leerlingen ontwikkelen zich in een veilige schoolomgeving 

Op Daltonbasisschool Nettelhorst streven we naar een sterk pedagogisch klimaat waarin alle 
kinderen en ouders zich welkom voelen. Als school zien wij ouders als partners. Samen met hen 
proberen we om de kinderen een omgeving te bieden waarin zij tot ontwikkeling komen. Om te 
weten hoe kinderen en ouders school ervaren vragen we ouders en kinderen regelmatig om 
vragenlijsten in te vullen. Met de uitkomsten hiervan worden, waar nodig, plannen gemaakt voor 
verbetering. Het team zorgt ervoor dat kinderen op een respectvolle manier met elkaar en anderen 
omgaat. Binnen school is er veiligheidsbeleid geformuleerd op het voorkomen en afhandelen van 
incidenten in en om de school.  
 
De school voert een helder beleid op het gebied van leerlingenondersteuning 
De school beschikt, binnen de basisondersteuning, over een ondersteuningsteam (OT). Dit team 
bespreekt, op verzoek van de leerkracht of ouders, de ondersteuningsbehoeften van een kind, 
ouders en leerkracht en bekijkt wat er nodig is. Deelnemers van het ondersteuningsteam zijn ouders, 
leerkracht, intern begeleider, onderwijscoach en/of gezinscoach. 
De bespreking in het ondersteuningsteam verloopt handelingsgericht. Dat wil zeggen: 

1. De ondersteuningsbehoeften staan centraal. Wat heeft dit kind nodig om een bepaald doel 
te behalen? 

2. Het gaat om deze leerling, in deze groep, bij deze leerkracht, op deze school en van deze 
ouders. De bespreking richt zich op de onderlinge wisselwerking 

3. De leerkracht en de ouders doen ertoe. Wat hebben zij nodig om het kind te ondersteunen? 
4. Positieve aspecten van de leerling, leerkracht, groep, school en ouders komen in iedere 

bespreking aan de orde 
5. Leerkracht, intern begeleider, ouders en kernpartners werken constructief met elkaar samen 
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6. Er wordt doelgericht gewerkt; de bespreking in het ondersteuningsteam verloopt 

systematisch, transparant en gestructureerd. 
  
Iedere leerkracht zoekt bij ieder kind naar kwaliteiten en interesses. Ieder schooljaar is er een cyclus 
van portfoliogesprekken en driehoeksgesprekken. In de portfoliogesprekken met het kind, worden 
doelen besproken en de doelen van een vorige keer geëvalueerd. De driehoeksgesprekken zijn 
gesprekken tussen leerkracht, kind en ouders.  
De school werkt opbrengstgericht. 
Twee keer per jaar evalueren we de opbrengsten van het onderwijs. Dit doen we op schoolniveau, 
bouwniveau en op kindniveau. Met de uitkomsten van de evaluatie worden verbeterplannen 
gemaakt en kijken leerkrachten naar het aanbod in de bouw.  De school verantwoordt zich aan 
belanghebbenden over de onderwijskwaliteit.  Leerkrachten leggen specifieke onderwijsbehoeften 
vast in het dossier van het kind. Het team werkt planmatig aan verbeteractiviteiten.  
 
De school draagt leerlingen zorgvuldig over 
Als kinderen (tussentijds) aangemeld worden bij ons op school, vindt een gesprek met ouders en 
eventueel kind plaats. Daarin kunnen we verwachtingen en rollen bespreken. Voor een kind dat 
aangemeld is en al op een andere basisschool zit, organiseren we een startgesprek met het 
ondersteuningsteam. In dit gesprek worden de ondersteuningsbehoeften van het kind besproken. 
Indien de in kaart gebrachte ondersteuningsbehoeften van het kind niet onder de 
basisondersteuning valt die de school kan bieden, kan de school beslissen het kind niet aan te 
nemen. In dat uitzonderlijke geval heeft de school wel zorgplicht en gaat samen met ouders en 
onderwijscoach op zoek naar een passende onderwijsplek voor het kind. 
Bij alle kinderen vindt overdracht plaats met de voorschoolse voorziening of vorige school. Datzelfde 
doen wij ook als een kind van onze school naar een andere school gaat.  
Op het moment dat een kind doorstroomt naar een volgende bouw dragen leerkrachten over aan de 
leerkrachten van de volgende bouw.  
Ouders en kind worden actief betrokken bij de keuze voor het VO. De school zorgt bij deze overgang 
voor een onderwijskundig rapport voor de volgende school. 

 
De kleinschaligheid van de school geeft ons de mogelijkheid om elk kind de aandacht te geven die 
het nodig heeft. We waken er als school goed voor om die aandacht ook eerlijk verdeeld te kunnen 
blijven geven. 
We mogen rekenen op een grote ouderbetrokkenheid omdat we transparant communiceren met 
ouders, maar ook door ouders te betrekken bij de zorg voor hun kind. 
We zorgen samen met ouders en kinderen voor een veilige sfeer in en om de school. 
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ad 2. Preventieve ondersteuning in de groep  
 
Met Passend onderwijs willen we sterk inzetten op preventie. Dit doen we door onderwijsbehoeften 
tijdig te signaleren  en daadwerkelijk samen te werken met kinderen en ouders.  Ouders zien we als 
ervaringsdeskundigen en partner. Hun ervaringen, vragen en verwachtingen nemen we serieus.  
 
De school heeft continu zicht op de ontwikkeling van leerlingen 
Leerkrachten verkennen en benoemen de sterke kanten, interesses en onderwijsbehoeften van 
kinderen o.a. door observatie, kind- en oudergesprekken en het analyseren van toetsen. Dagelijks 
bekijken en bespreken leerkrachten, waar nodig, de wisselwerking tussen kinderen, leerkrachten, 
groepen en de leerstof om de onderwijsbehoeften te begrijpen en daarop te kunnen afstemmen. 
Leerkrachten signaleren opvoed- en opgroeibehoeften van kinderen en ondernemen de nodige 
stappen. De school registreert en analyseert verzuim van kinderen. De school gebruikt een 
samenhangend systeem van genormeerde instrumenten en procedures voor het volgen van de 
prestaties en de ontwikkeling van de kinderen. De leraren volgen en analyseren systematisch de 
voortgang in de ontwikkeling van de kinderen.  
 
Ouders (en kinderen) zijn nauw betrokken bij de school en ondersteuning 
De school wil graag laagdrempelig zijn in de contacten met ouders. Voor schooltijd is er gelegenheid 
om kort informatie aan de leerkracht mee te delen. Na schooltijd kunnen ouders altijd binnenlopen 
om een afspraak te maken of kort te overleggen met de leerkracht.  
De school ziet ouders als partners bij de ontwikkeling van het kind. Leerkrachten en ouders 
informeren elkaar tijdig en regelmatig over de ontwikkeling van het kind. Minimaal drie keer per jaar 
is er een gepland contactmoment.  
 
Leerkrachten stemmen het onderwijs af op verschillen in ontwikkeling tussen kinderen 
Leerkrachten reflecteren bijna dagelijks op hun eigen rol. Zij kijken naar wat anders kan en waar zij 
beter kunnen aansluiten bij de onderwijsbehoefte van kinderen. Als leerkracht en teamlid hebben wij 
een voorbeeldrol en daar zijn wij ons zeer van bewust.  
Leerkrachten hebben kennis van leerlijnen. Zij passen deze kennis toe. Verder maken leerkrachten 
jaarplanningen, groepsplannen en, waar nodig, individuele plannen. In deze plannen zijn doelen en 
aanpakken beschreven.  
In de bouw werken leerkrachten aan een taakgerichte werksfeer en inrichting van de ruimte die 
daaraan bijdraagt. Verder leggen leerkrachten de stof helder en duidelijk uit. Bij de instructie houden 
leerkrachten, zo veel mogelijk, rekening met de onderwijsbehoefte van kinderen. De leerstof wordt 
bij kinderen met een specifieke onderwijsbehoefte op maat aangeboden.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Met opmerkingen [B1]: Ad 2…waarom? Ik vind dit niet 
mooi ogen.  
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3. Lichte ondersteuning in de groep  

 
Dit onderdeel heeft betrekking op de lichte ondersteuning van kinderen in de groep. De 
onderwijsbehoeften van het kind staan daarbij centraal: wat heeft dit kind, van deze ouders, in deze 
groep, bij deze leerkracht, op deze school de komende periode nodig om een bepaald doel te 
behalen?  
 
De school beschikt over kennis en vaardigheden op het gebied van (lichte) onderwijsondersteuning 
Alle leerkrachten hebben basiskennis en vaardigheden op het gebied van (lichte) leer- en 
ontwikkelingsbehoeften, waaronder taal-, lezen,- en rekenvragen (zoals dyslexie en dyscalculie),  
kinderen met een meer of minder dan gemiddelde intelligentie. 
 
Alle leerkrachten hebben basiskennis en vaardigheden op het gebied van (lichte) sociaal-emotioneel 
en gedragsondersteuning, waaronder stil en teruggetrokken gedrag (zoals ASS), faalangst, druk en 
impulsief gedrag (zoals ADHD), zelfvertrouwen, weerbaarheid en pesten. 
 
Leerkrachten zijn in staat om lichte onderwijsondersteuning te bieden in de groep 
Leerkrachten werken vanuit de onderwijsbehoeften van kinderen. Onze school heeft een aanbod 
voor kinderen met dyslexie en werkt volgens het dyslexieprotocol. Verder is er aanbod voor kinderen 
met een meer of minder dan gemiddelde intelligentie. Waarbij de school de ondersteuningsbehoefte 
van het kind als uitgangspunt neemt.  
Minimaal twee keer per jaar bespreken leerkrachten en de intern begeleider de vragen aangaande 
de ondersteuning van groepen en individuele kinderen. Waar nodig stellen leerkrachten een 
handelingsplan op. De school signaleert tijdig welke kinderen zorg nodig hebben.  
 
Voor een leerling die extra ondersteuning nodig heeft, stelt de school een ontwikkelingsperspectief 
op   
Voor een kind dat meer ondersteuning nodig heeft dan de basisondersteuning, stelt de school een 
ontwikkelingsperspectief op. Dit bespreken wij met de ouders. Waarna het vastgesteld kan worden. 
Het ontwikkelingsperspectief wordt minimaal 1 keer per jaar geëvalueerd.  
 
In december 2018 ontvangt het team een in company training voor het schrijven van de plannen 
rondom het ontwikkelingsperspectief. 
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4 Speciale ondersteuning in samenwerking met externe partners  

 
Soms heeft een kind door vragen op het gebied van leren, gedrag of fysieke mogelijkheden extra 
ondersteuning nodig. We spreken van extra ondersteuning als de basisondersteuning ontoereikend 
is. Voor kinderen die extra ondersteuning nodig hebben (in de vorm van een arrangement), is een 
ontwikkelingsperspectief verplicht. 
De extra ondersteuning aan kinderen kan op verschillende manieren worden geboden, en kan 
variëren van licht en tijdelijk tot langdurende ondersteuning. De orthopedagoog van het SWV schuift 
aan bij het ondersteuningsteam als dit aan de orde is. 

 
De school werkt samen met relevante partners in en om de school 
De school weet waar informatie en advies rondom opvoeden en opgroeien beschikbaar is en maakt 
hier indien nodig gebruik van. De school meldt verzuim van kinderen conform regionale afspraken bij 
de leerplichtambtenaar. Als de school langdurig of frequent ziekteverzuim signaleert voert deze altijd 
een gesprek met ouders. Indien nodig, volgt bespreking in het ondersteuningsteam.    
De school verwijst in haar schoolgids en website tenminste naar:   

I. Het samenwerkingsverband IJssel │ Berkel  
II. De samenwerking met jeugdhulppartners (zoals het Centrum voor Jeugd en Gezin)  

III. De verwijsindex 
De school zoekt de structurele samenwerking met ketenpartners waar noodzakelijke interventies op 
leerling niveau haar eigen kerntaak overschrijden.  
 
De school heeft een effectief ondersteuningsteam 
Voor het inzetten van extra ondersteuning op school, is het voorwaardelijk dat de leerling is 
besproken in het ondersteuningsteam.  In het ondersteuningsteam nemen naast leerkracht, ouders 
en IB’er, minimaal een onderwijsondersteuner (vanuit SWV) deel. Dit kan de onderwijscoach en/of 
de gezinscoach zijn. Ook is het mogelijk dat een extern deskundige, die bij de ondersteuning van het 
kind betrokken is, aanschuift.  
In elk gesprek staan de ondersteuningsbehoeften en mogelijkheden van kind, ouders en school 
centraal. Er is dossiervorming volgens wettelijke regels. Ouders hebben inzage in het dossier. 
 
Grenzen van ondersteuning 
Passend Onderwijs is niet per definitie inclusief onderwijs. Niet iedere school binnen het 
SWV is in staat om alle kinderen met diverse ondersteuningsbehoeften op te vangen. Het 
SWV ondersteunt de school indien nodig bij het vinden van een juiste setting buiten de 
school. 
De ondersteuningsmogelijkheden van de school kunnen begrensd worden door interne of 
externe oorzaken. De complexiteit of meervoudigheid van de problematiek bij de individuele 
leerling kan een grens voor de school zijn. Ook de volgende redenen kunnen grenzen van 
de school bepalen: 

• Veiligheid van medeleerlingen en leerkracht 

• Mate van zelfredzaamheid 

• Mate van fysieke en/of medische verzorging 

• Kwaliteit en kwantiteit van het onderwijs dat mogelijk is 

• Benodigde materiële ondersteuning van hulpmiddelen 

 

Voor sommige kinderen is een (tijdelijke) lesplaats in het speciaal basisonderwijs de meest passende 
plek. We noemen dit de speciale ondersteuning. Voor plaatsing op een speciale school is een 
toelaatbaarheidsverklaring (TLV)  van het Samenwerkingsverband nodig. 
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Procedure aanvraag TLV: 
De school waar de leerling is aangemeld of staat ingeschreven kan een TLV bij het 
samenwerkingsverband aanvragen. De procedure is als volgt: 

➢ Het ondersteuningsteam bereidt de aanvraag voor. De betrokkenheid van een   
➢ Het OPP (ontwikkelingsperspectief) is nodig voor het aanvragen van een TLV. Een 

handtekening van ouders op het handelingsdeel is verplicht voor de aanvraag. 
➢ Van 2 betrokken deskundige personen/partijen is een deskundigenadvies nodig 
➢ De toewijzingscommissie van het samenwerkingsverband beoordeelt de aanvraag en neemt 

een besluit over de toekenning van de toelaatbaarheidsverklaring 
➢ Met een toelaatbaarheidsverklaring kunnen ouders hun kind aanmelden bij een school voor 

speciaal basisonderwijs. Binnen het samenwerkingsverband is de afspraak dat scholen voor 
speciaal onderwijs de kinderen zo snel mogelijk plaatsen nadat een TLV is afgegeven (zie 
ondersteuningsplan IJssel-Berkel) 

 

Privacy 
Ouders zijn gelijkwaardige partners; zij hebben inzage in alles wat met hun kind te maken heeft. 
School vraagt hen altijd toestemming voor het delen van informatie met derden.  
 
 
 
 
 

Stroomschema van de hierboven beschreven werkwijze 
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Bronnen 
Samenwerkingsverband IJssel Berkel:  www.ijsselberkel.nl  
Centrum voor Jeugd en Gezin: www.cjglochem.nl  
GGD: www.ggdnog.nl  
Poolsterscholen: www.poolsterscholen.nl   
DBS Nettelhorst: www.nettelhorst.poolsterscholen.nl  
 
 

 

 

 

http://www.ijsselberkel.nl/
http://www.cjglochem.nl/
http://www.ggdnog.nl/
http://www.poolsterscholen.nl/
http://www.nettelhorst.poolsterscholen.nl/

