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Vanuit de kernwaarden relatie, competentie en autonomie, zoeken wij als school naar het afstemmen van ons 
onderwijs op de didactische -en pedagogische behoeften van onze kinderen. We zien het als uitdaging om kinderen 
te begeleiden het maximale uit zowel de didactische als de sociaal -emotionele ontwikkeling te halen en talenten zo 
bewust mogelijk te ontdekken en benutten. Om groei en daarmee opbrengsten op verschillende vlakken zo 
optimaal mogelijk te maken en talenten zo goed mogelijk te ontwikkelen, investeren we in concretisering van 
passend onderwijs door handelingsgericht te werken. Dit vertaalt zich in de opgezette zorgstructuur van de school 
en het verdiepen van de onderwijskundige en pedagogische visie. 
Concreet: 
Het leren dichterbij het kind. 
De kinderen op onze school worden nauw betrokken bij het eigen leren. Middels kindgesprekken bespreken we 
samen de leerdoelen, het leerproces en stimuleren we eigen initiatieven en talent. We creëren een pedagogisch en 
didactisch landschap waarin een eigen uitgewerkte leerlijn leren-leren in al zijn facetten naar voren komt. We 
presenteren dit middels eigen ontworpen kijk- leer- en talentappen waarin kinderen zelf over hun ontwikkeling 
vertellen, presenteren en reflecteren en waarin tevens leerkrachten ditzelfde doen. Ouders worden meegenomen 
als full-partner. Ook zij reflecteren op trotspunten en aandachtspunten van hun kind(eren). 
Onze pedagogische en didactische werkwijze is specifiek uitgewerkt en in ons programma verwerkt. 
Samen met de leerlingen onderweg: 
Dit betekent dat wij de kinderen stapje voor stapje helpen hun zelfstandigheid te vergroten, hen hierin te leren de 
verantwoordelijkheid te dragen en tevens hoe zij individuele kwaliteiten en talenten kunnen bundelen met die van 
anderen om hiermee meer mogelijkheden te creëren. Wij nemen de inbreng van het kind serieus.  
Momenteel ontwikkelt groep 8 een leerlandschap, als pilot, waarbij het leren-leren centraal staat. Dit initiatief 
willen we graag schoolbreed uitrollen in de laatste schoolplanperiode, verdeeld over de schooljaren 2021-2023. Ons 
streven is om eind schooljaar 2022-2023 schoolbreed te werken met leerlandschappen.                                     
Portfolioleren en ouderbetrokkenheid: 
Het werken met rapportportfolio's stimuleert betrokken leren, zorgt voor meer eigenaarschap bij de kinderen, is 
gericht op ontwikkeling en het leren presenteren. De kinderen presenteren het geleerde middels onze kijk-leer- en 
talentmappen tijdens de kind-oudergesprekken. Dit stimuleert de ouderbetrokkenheid bij het leren van het kind en 
worden meegenomen als full-partner. 
Leerroutes en leren leren: 
Leerkrachten van groep 3 t/m/ 8 hanteren de onderwijsaanpak rekenen/begrijpend lezen en leren leren dusdanig 
dat leerlingen zicht krijgen op eigen strategie/-categoriebeheersing, zodat het aanbod in 
instructie/ondersteuning/zelfstandige verwerking en in extra verdieping en verrijking op functioneringsniveau 
afgestemd is op de individuele leerroute van leerlingen. 
Leerkrachten van de groepen 1/2 hanteren het volgmodel "kijk" dusdanig dat het aanbod voor het kind afgestemd 
wordt op de leerbehoefte en ontwikkeling. 
We creëren een pedagogisch en didactisch landschap waarin een eigen uitgewerkte leerlijn leren-leren in al zijn 
facetten naar voren komt.  
We willen een zo duidelijk en compleet mogelijk beeld ontwikkelen waarmee kinderen zelf weten wat talenten zijn 
en wat behoeften zijn, wat nodig is om te leren en functioneren en welk perspectief ook echt bij hem of haar past. 
Gezondheid en relatie 
Op OBS de Speurneus besteden we aandacht aan gezondheid. Gezondheid is meer dan sport en goede voeding. 
Gezondheid is namelijk ook het goed in je vel zitten, je grenzen durven aan te geven, je betrokken en veilig voelen 
op school. Op OBS de Speurneus werken we aan deze ‘mentale` gezondheid door lessen te geven vanuit de 
sociaal-emotionele methode Goed Gedaan. Ook maken we ieder jaar een pedagogisch groepsplan en geven we al 
geruime tijd mindfulness lessen in de groep. Wij zijn trots op ons gezonde school vignet. 



Middels onze manier van werken willen we zo dicht mogelijk bij het kind aansluiten zodat individuele groei ten alle 
tijden uitgangspunt is. Met het onderwijs dat we vormgeven proberen we het aanbod aan te passen aan de 
didactische en pedagogische behoefte van de betreffende leerling. 
 
Middels een specifieke werkwijze die we in de klassen hanteren bieden we werk op niveau en op behoefte aan. In de 
uitdrukking van waardering, onze rapportfolio-mappen, willen we dan ook recht doen aan de ontwikkeling van alle 
kinderen.Door het geleerde te presenteren tijdens de kind-oudergesprekken, nemen we ouders mee als full-partner. 
 
Ons streven is het optimaal benutten van:  
Meesterschap van de leerkracht. 
Eigenaarschap van de leerling. 
Partnerschap van de ouder. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
In okt 2019 hebben we een inspectiebezoek gehad mbt kansen(on)gelijkheid PO/VO. Dit werd als goed beoordeeld.

01-11-2012







4

4

3

4

School biedt passend onderwijs middels 
leerroutes. 
Rapportfolio's en leren-leren.

4

School zet mindfulness in ten aanzien van 
focus/aandacht, ontspanning en zelfvertrouwen. 4



10,000

0,000

0,000

0,100

1,000 interne begeleiding

Outreachende zorg (JRK)

Onderwijsadviseur Movare

Adelante Zo dichtbij
Expertisepool Movare

Ambulante begeleiding
Schoollogopedie
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Kinderfysiotherapie

Logopedie

Ergotherapie

Ambulante begeleiding

GGZ-instelling

Soc weerbaarheidstraining

Kies-training

Dyslexiebehandeling

BSO

Peuterspeelzaal
VO
VSV en Veilig Thuis
Voorleesexpress (bibl.)

Materiaal voorhanden mbt prikkelreductie (koptelefoons) & devices. 
Materiaal voor meer- en hoogbegaafden (verrijkingsmateriaal). 
Materiaal ter ondersteuning op o.a. sociaal-emotioneel gebied (orthotheek)

Specifiek gericht op onderwijsvisie en portfolio leren (leer- en 
talentmappen en planningsborden). 
Mindfulnesslessen en kinderraad.

Mogelijkheid om externen te huisvesten (netwerk ondersteuning). 
Speelzaal kan voor meerdere doeleinden gebruikt worden (flexibele wand). 
Peuteropvang en BSO inpandig.

Speelplaatsplan. 
Specifieke ruimte waar leerlingen met een lichamelijke handicap verzorgd 
kunnen worden / incl. toilet.



Voortgang visie ontwikkeling mbt 
- leerlijn leren-leren 
- werken met leerlandschappen

Teamleren 
Coachen en intervisie

2021-2023

Afstemmen VVE Peuteropvang en 
basisonderwijs: 
- implementeren Speelpleziermethodiek 
- koppeoverleg voor-vroegschool

Uitwerken Plan van Aanpak: 
- Doorgaande ontwikkelingslijn 
- ouderbetrokkenheid

2021-2023

Pilot 3M project:  
Dialect, Duits en Nederlands  
"Meer Kansen Met Meertaligheid"

Uitwerken PvA  
Inspiratiesessies meertalig onderwijs 
Expertise uitwisselen 3M Friesland 
Samenwerken pilotscholen

2021-2023

Ouders betrekken als full-partners Presentaties Rapportfolio's Kijk-leer en 
talentmappen middels 
kind-oudergesprekken

2021-2023


