
Veiligheid en Schoolklimaat: 

 

 Per 1 augustus 2015 is voor scholen in het basisonderwijs, voortgezet onderwijs en speciaal 

onderwijs de wettelijke bepaling over de sociale veiligheid van leerlingen op school in werking 

getreden.  

Volgens de inspectienormen is het van belang dat een school zorgt voor: 

VS1- Veiligheid 

School zorgt voor sociale, fysieke en psychische veiligheid. School monitort dit (ten minste) jaarlijks 

met een gestandaardiseerd instrument. Er is een veiligheidsbeleid, gericht op voorkomen, 

afhandelen, registreren en evalueren van incidenten. Hieronder valt (digitaal) pesten, agressie en 

geweld, discriminatie en onverdraagzaamheid. Er is een aanspreekpunt voor ouders en leerlingen in 

geval van pesten. School hanteert de meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling en komt de 

verplichtingen na rond zedenmisdrijven. 

 

 

Uitgangspunten voor zijn: 

Het doel van onze school is om alle betrokkenen zich veilig en welkom te laten voelen op school.  

Daarnaast bespreken alle professionals het welbevinden met de leerlingen daarvoor zijn voldoende 

handvatten op school aanwezig. Samen leren met en van elkaar, samenwerkend- en 

probleemoplossend vermogen, kritisch denken en communicatie is waar het accent ligt 

Dit is meetbaar op de volgende manier: 

- Scores uit ZIEN! worden gemonitord  

- Resultaten uit de vragenlijst van Vensters op de kaart (2021) 

Dit is zichtbaar in de lokalen, in de gesprekken met leerlingen, leerkrachten onderling en met 

ouders:  

- School- en leefregels zijn zichtbaar in de praktijk: 

WIJ ZORGEN ERVOOR DAT IEDEREEN ERBIJ HOORT  

WIJ ZIEN ELKAAR (IEDEREEN HEEFT ZIJN EIGEN PLEK)  

WIJ LUISTEREN NAAR ELKAAR (ER IS BALANS TUSSEN GEVEN EN NEMEN)  

WIJ DELEN MET ELKAAR  

WIJ LOSSEN PROBLEMEN SAMEN OP  

WIJ ZORGEN SAMEN VOOR ONZE OMGEVING EN ZIJN HIER SAMEN 

VERANTWOORDELIJK VOOR 



WIJ ZORGEN VOOR DUIDELIJKE REGELS EN AFSPRAKEN (ER IS EEN DUIDELIJK KADER) 

 

Hier willen we naartoe: 

- GroepsGeluk heeft een plek in het lesrooster  

- Wekelijkse klassenvergadering in het lesrooster (toekomstig doel) 

 

VS2- Schoolklimaat 

School zorgt voor een schoolklimaat dat in overeenstemming is met de basiswaarden van de 

democratische rechtsstaat en draagt bij aan de bevordering daarvan. Het personeel leeft de 

basiswaarden zichtbaar na. Aanpak en aanbod is afgestemd op de populatie en leefwereld daarvan. 

School signaleert en corrigeert uitingen van leerlingen die met de basiswaarden in strijd zijn.  

Aanvullend zijn voor ons relatie, competentie en autonomie belangrijke begrippen 
Dit kun je zien door: 

• Onze pedagogische Leefregels. Deze hebben een plaats in onze leeromgevingen  
• De leefregels zijn zichtbaar binnen school, worden toegepast in gesprek met  

betrokkenen  
• Mogelijk aanvullende interventies: Rots en water en GroepsGeluk, 
begeleiding/coaching in het hier en nu, diverse activiteiten 

 

 
Dit is meetbaar op de volgende manier: 

- De analyse uit ZIEN! (op termijn een handelingsplan ontwikkelen die toegepast kan worden 

in ons groepsplan) 
- Sociogram afnemen (naar aanleiding van een signaal uit de groep, eventueel kan dit een 

extra interventie zijn naar aanleiding van ZIEN!) 

 
 
Dit is zichtbaar in de dagelijkse praktijk: 

- De leefregels worden toegepast in de dagelijkse context (vertaalslag naar waarneembaar 
gedrag)  

 
 
 

Wet Veiligheid op school 

De wet Veiligheid op school regelt dat scholen zich inspannen om pesten tegen te gaan en de sociale 
veiligheid op school verbeteren. De wet geldt voor het basisonderwijs (bo), speciaal onderwijs (so) 
en  voortgezet onderwijs (vo). 

In de wet staat verder dat scholen: 
- een sociaal veiligheidsbeleid moeten uitvoeren; 
- 2 taken binnen het onderwijsteam moeten beleggen. Er moet een aanspreekpunt zijn waar 
leerlingen en ouders pesten kunnen melden. Ook moet iemand het pestbeleid op school regelen. Dit 



kan dezelfde persoon zijn, maar dat hoeft niet.  
- de beleving van veiligheid, de aantasting van die veiligheid en het welzijn van hun leerlingen 
moeten meten. Zo is er altijd een actueel en representatief beeld van de situatie waar de school 
naar kan handelen. Meer informatie staat in de brochure Zorgplicht sociale veiligheid leerlingen op 
school. 

Er zijn twee PMM’ers binnen de organisatie waar leerlingen en ouders terecht kunnen met vragen 
rondom deze onderwerpen. Daarnaast kunnen de klachten gemeld worden bij de directie.  

Onze school heeft een veiligheidsplan, zie het document veiligheidsplan. Daarnaast gebruiken we 
een pestprotocol en gebruiken we de analyses van ZIEN! en Vensters om het sociale klimaat te 
bekijken.  

Al het personeel wordt gescreend middels een VOG-verklaring.  


