Vermoeden van mishandeling of huiselijk geweld

Het komt helaas voor op De Opperd of op RKBS de Regenboog dat een leerkracht signalen oppikt dat
een leerling slachtoffer kan zijn van mishandeling of misbruik. Dat kan doordat de leerling uitspraken
doet in die richting, doordat bij de gym op het lichaam van de leerling verdachte plekken
waargenomen worden en op nog heel veel andere manieren.

Als een leerkracht, of welke ander personeelslid van de school dan ook, een vermoeden heeft dat
een leerling het slachtoffer kan zijn van mishandeling of misbruik gebeurt het volgende direct:

Het personeelslid doet een melding van zijn vermoedens bij de locatieleider en/of adjunct met de
bijzondere taak leerling- en kwaliteitszorg (in dit geval als aandachtsfunctionaris). Het personeelslid
geeft daar tevens bij aan op welke basis zijn vermoedens zijn gestoeld.

De adjunct met de bijzondere taak leerling- en kwaliteitszorg organiseert met spoed een
(strategie)bespreking waarbij in elk geval de directeur aanwezig is of als de situatie daar om vraagt
over geinformeerd wordt.

Tijdens die (strategie)bespreking wordt eerst een analyse gemaakt van de ernst van de vermoedens
en wordt de vraag gesteld of er sprake is van een direct risico voor het kind.

Is er naar het inzicht van de deelnemers sprake van een acuut veiligheidsrisico, dan zal er direct
contact opgenomen worden met Veilig Thuis om in overleg met Veilig Thuis de vervolgstappen te
bepalen. In noodsituaties kan ook een beroep gedaan worden op de crisisdienst van Bureau
Jeugdzorg of de politie.

Indien er naar het inzicht van de deelnemers geen sprake is van een acuut risico zal er een onderzoek
gestart worden naar de vermoedens van mishandeling en/of misbruik. Ook is het mogelijk dat er
(anoniem) advies ingewonnen kan worden bij Veilig Thuis.

Er volgt een(strategie)bespreking nav de uitkomsten van de gemaakte analyse. In deze bespreking
worden de vervolgstappen vastgesteld. Dat kan zijn dat er een Veilig Thuis melding wordt gedaan,
dat (al dan niet via de schoolmaatschappelijk werker) een vrijwillig hulpverleningstraject wordt
ingezet en wat nog meer ter tafel komt.

De locatieleider of de adjunct met de bijzondere taak leerling- en kwaliteitszorg is dossierhouder en
draagt zorg voor de vastlegging van het proces en gemaakte afspraken in de zorgmanager. De
adjunct met de bijzondere taak leerling- en kwaliteitszorg controleert ook of de gemaakte afspraken
worden nagekomen.

Melding bij Veilig Thuis namens school geschiedt alleen door de directeur, of door iemand die
daartoe door de directeur voor wordt gemandateerd. Van Veilig Thuis melding die namens de school
gedaan wordt, worden ouders geinformeerd tenzij er groot gevaar voor een van de betrokkenen
vermoed wordt. Dan wordt er in samenspraak met Veilig Thuis beslist hoe ouders geinformeerd
worden over de melder. School meldt niet anoniem.

De adjunct met de bijzondere taak leerling- en kwaliteitszorg neemt alle informatie verzoeken op
initiatief van Veilig Thuis in ontvangst.

Het staat elk personeelslid vrij om op persoonlijke titel melding te doen bij Veilig Thuis als daar de
noodzaak toe gevoeld wordt. Dit dan echter niet uit naam van de school.

Indien er vermoeden is van huiselijk geweld, treedt hetzelfde proces als hierboven in werking.

Vernieuwing van de meldcode per 1 januari 2019. Wanneer er sprake is van een ernstige vorm van
misbruik / mishandeling / huiselijk geweld en we zijn in staat met zorgpartners (al dan niet direct
betrokken bij het gezin) hulp te organiseren, moet er alsnog melding gemaakt worden. Er zal goed
bekeken moeten worden wat we onder ‘ernstig’ verstaan. Die afweging kan in samenspraak met de



zorgpartners om zo het eigen kader steeds scherper te stellen. School blijft daarin zelf
verantwoordelijk voor de afwegingen en zal bij twijfel Veilig Thuis raadplegen voor (anoniem) advies
om dat mee te nemen in de afweging.



