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T1¡¡ lngriipen b¡¡ plogen

Hoewel er een wezentijk verschil is tussen pesten en ptagen [zie hoofdstuk 2ì tijken ze soms wet op

elkaar, waarbij ptagen een voorfase kan zijn van pesten. Het is belangrijk om attent te zijn op ptaagsitu-
aties in en rond de schoot. Pl.agen heeft ats kenmerk dat beide partijen etkaar over en weer ptagen en

daarvaak beide ptezier aan ontlenen. Ptagen is een fenomeen dat zich op de grens van het aanvaardbare

afspeett. Gaat één van de betrokkenen net iets te ver, dan kwetst hij of zij f meestaI onbedoetd) de ander

en kan er een boze of gekwetste reactie volgen. Hetzetfde geldt a[s meerdere leertingen één kind pta-

gen. Plagen is dus nogateens aanteiding voor een conflict of een ruzie.

Ats één van de partijen het niet meer [euk vindt, dan ontstaat het risico dat ptagen overgaat in pesten.

De ander gaat systematisch en [angdurig door met plagen en er ontwikkett zich een proces van uitsto-
ting, waarbij andere leertingen meetopers of omstanders zijn. Deze gtijdende schaaI is de reden om a[s

school aandacht te besteden aan het plagen, aan het verschiI met pesten en de manier waarop je met

etkaar die grens goed kunt hanteren. 0m die reden is in btok 1 een les opgenomen waarin leerlingen
wordt geteerd waar cle grens [igt tr.rssen |.euk en niet [euk plagen en hoe je dat laatste kunt stoppen.

Licht ptagen vraagt om lichte ondersteuning van de geptaagde of de ptager. De leerkracht kan in eerste

instantie kort en tuchtig optreden bij ptaagsituaties die niet goed vertopen. Soms, ats er een conf[ict is

ontstaan, is de inzet van mediatie wenselijk. Pas bij herha[ing is het welticht nodig p[ager en geplaagde
iets rritaehr-eider en -crrstemalischer te helnen het oatroon te doorbreken. De mediatoren kunnen helnen'''-_r-
om te verhetderen of het nog wel leuk is voor a[[e betrokkenen.

De leerkracht kan ook in de groep regetmatig het verschit tussen leuk ptagen en vervetend piagen be-

spreken. Situaties van de [eertingen zetf kunnen daarvoorworden aangewend. Het is zinvoI niet atteen

te praten, maar ook met de leerlingen te oefenen: hoe kun je aangeven dat je het ptagen a[s niet [euk

ervaart, hoe kun je ervoor zorgen dat het stopt, en hoe kunnen andere [eertingen indien nodig hetpen?

Hiernaast is het mogetijk in de Vraag- en opstekerkring leen kringgesprek aan het eind van de week

waarin de kleine irritaties of juist de leuke dingen in de samenwerking met etkaarworden uitgesprokenì

in te gaan op situatieswaarin l.eertingen zich gekwetstvoetden zonderdat dit de bedoeting wasvan de

a nder.

Stevig ptagen vraagt om een steviger en meer individueel gerichte benadering: ondersteuning van de

geplaagde en aanspreken van de ptager.

Metde plager kan - bij voorkeur buiten aanwezigheid van andere leertingen - gesproken worden overde
ktacht of over de door de leerkracht waargenomen negatieve effecten van het ptagen. De essentie daar-

bij is niet te spreken over het gedrag ze[f in beschu[digende zin; doorgaans teidt dit tot zintoze discussies

over interpretaties en weigering gedrag te veranderen. Een positieve benadering, bijvoorbeetd door het

hennempn rran dp nnpde intentie zoa[s overenthnusiasl -cnel of nedran hertneld als oranie. zal de leerlino9rv J¡ 
qrJ-,

eerder aanzetten tot meewerken.

'lk kan merken dat je veel gevoel voor humor hebt, maar ik wil
je laten weten, dat één van de leertingen het vervetend vond. Dit

was vast niet je bedoeting, toch? Hoe kun je dit optossen en verder
voorkomen?'

'lk weet dat je tekker fanatiek kunt speten en het niet je bedoeling is
om daarmee anderen verdrietig te maken, toch? Kun je het voor die

ander weer een beetje goedmaken? Bedankt, dat helpt vast!'

De Vreedzome School: Werken aan sociate veitigheid



Deze manierwerkt niet beschuldigend en draagt bij aan de mogetijkheid onbedoetde effecten neutraaI
te bespreken. Het biedt ook de kans later te checken of het probteem is opgetost en indien dit het gevaI

is de leertingen daarvoor opstekers te geven.

Met de geplaagde kan gestart worden met herhaten van wat de leertingen in de ktas is geteerd: zeggen

dat je het niet [eukvindt en uit de situatie stappen. Devo[gende optie is hutp aanbieden, in devorm van

extra oefenen met het precies en op tijd aangeven dat het plagen niet leukwordt gevonden, én oefenen
met het uit de situatie stappen. Hierbij wordt teruggegrepen naar de les over ptagen en pesten uit btok 1.

Hierbij kan een zogenoemde buddy behulpzaam zijn.
Een buddy kan een medeleerting zijn die u samen met de geptaagde teerting kiest. Het is dan nodig om

samen met de [eerling en de buddy goed doorte spreken wat zijn of haar roI is. De buddy kan de roL krij-
gen om de [eerting te he[pen'uit de ptaagsiiuatie te stappen'fereen eind aan te makenJ en de [eerlingen
te herinneren aan de manierwaarop dat kan. Dit kan op verschillende manieren:
. Door het geptaagde kind een non-verbaal signaaI te geven ats teken om uit de ptaagsituatie te stap-

pen. Het geplaagde kind voett zich gesteund en za[ die stap hierdoor eerder nemen.
. Door het geptaagde kind weg te roepen uit de situatie, waardoor het geptaagde kind zetf geen actie

hoeft te ondernemen naar de plager.
. Door de plager zetf aan te spreken op zijn ptaaggedrag ats dit nodig is, hiermee toont het voorbee[d-

gedrag voor het geptaagde kind. Hierdoor zal het een volgende keer mogelijk eerder zelf actie onder-
nemen. Bijvoorbee[d door te zeggen: 'Hou daarmee op, joh, dit is niet [eukl'

. Door in de buurt van het gepl.aagde kind te btijven werkt dit vaak aI preventief en zoekt de ptager het
kind niet meer op.

0p scholen waar gewerkt wordt meI mediatoren is het nuttig om met hen plaagsituaties te bespreken
en te praten over hun mogetijk hetpende rol daarbij. Met de mediatoren kan worden geoefend in het
inschatten of een plaagsituatie nog leuk is of negatief dreigt te worden. Vervolgens kunnen met de me-
diatoren verschitlende interventies worden geoefend, bijvoorbeetd:Wat zeg je dan? Hoe zorg je voor een
'tuchtige aanpak' bij een ticht pesterijtje en hoe voor een krachtiger ingrijpen bij een esca[erende pestsi-
tuatie? Hoe help je iemand 'uit de ptaagsituatie te stappen'?
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12 lngriipen b¡¡ pesten:
de Oplossingsgerichte pestoonpok (opal

12.1 lnleiding

Zoats we eerder beschreven in deze handreiking is - ondanks alte preventieve maatregeten - pesten op

geen enkete schooI vol.tedig uit te bannen. Afzondertijke gevatten kunnen zich bl.ijven voordoen. Ats er
toch pestincidenten zijn, dan is het uiteraard zaak om eerst na te gaan ofaan de preventieve kant nog

wel voldoende wordt gedaan f en of De Vreedzame School (nog) wet goed wordt uitgevoerd). Maar soms is

er meer nodig.

12.2 lnzet von leiders (populoire leerlingen) in de groep

Attereerst is het van betang dat atte kinderen leren hoe ze zetf een rol kunnen spelen in het stoppen van

pesten. ln de aangepaste lessen in bLok 1 over plagen en pesten bieden we mogetijkheden om dit kinde-

ren te [eren Ihoofdstuk 1 8ì.

Kinderen moeten het gevoel krijgen dat ze iets kunnen doen om een gepest kind te hetpen. Ze moeten

begrijpen dat ze er in dit kader echt toe doen. Kinderen denken vaak dat ze tussenbeide moeten komen

om het pesten te stoppen, maar in de lessen leren ze dat ze ook met veel kteinere acties daadwerketijk

iets kunnen betekenen [gebaren, een opmerking maken, bij het gepeste kind gaan staan, een volwasse-

ne waarschuwen door te weten dat dit geen klikken is, achteraf troosten].

Ook door ats groep aan het begin van het jaar stel.ting te nemen tegen pesten en hierover afspraken te

maken, weet ieder kind dat de groep het pesten afkeurt en dat je dus sterk staat ats je iets doet tegen
pesten. A[s hetper moet je weten hoe je moet hetpen, weten dat de groep het pesten afkeurt en bewust

zijn van het feit dat a[s jij het af keurt, er meerdere hetpers votgen.

Ats leerkracht kunt u poputaire kinderen in uw groep aanspreken op het feit dat zij een waardevotte

roI kunnen speten om het pesten te stoppen. Met hun houding zutten zij sneI impact hebben op de

pester. U kunt met deze kinderen een gesprek voeren om hen bewust te maken van hun positie in de

groep. Sommige kinderen zijn zich dat at, maar veeI kinderen ook niet. Door hen bewust te maken

van hun positie, stimuteert u hen orn eerder in te grijperr warìrìeer zich pesl.getJr'äg vool doet. U kunt
deze kinderen vertetlen dat u op verschiltende momenten merkt dat het kind gewaardeerd wordt door
anderen: 'Ze vragen jou attijd ats ze hutp nodig hebben,' of : 'VeeI kinderen vinden jou aardig in de

groep.'VerteI deze kinderen dat u hen nodig heeft in de groep om het pesten te stoppen en dat u hen

daarbij witt steunen. Herinner hen aan de acties die ze kunnen ondernemen zoats ze dat in de les ge-

leerd hebben aan het begin van het jaar. Misschien zijn er meerdere [eertingen die u hierop aan kunt
spreken zodalze zich samen sterk voeten. Pesters zijn vaak meer gericht op de anderen, vanuit de

gedachte'wat vinden ze van mij?', dan op het gepeste kind. Daarom is het zo betangrijk om met name

poputaire anderen hun roI te laten spelen !

12.3 De Oploss¡ngsgerichte pestoonpok

U kunt daarnaast ook kiezen voor een andere aanpak van pesten. We bespreken hieronder een aanpak

van pesten die goed past bij de uitgangspunten van De Vreedzame School.

Maines en Robinson hebben de No Blame Approach ['geen schuLd') beschreven fzie o.a. Robinson &

Maines,2003; Bteukx & Habits,200ó;Young,2012; www.nobtame.n[ì. Laterwerd de naam veranderd in
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Support Group Method lsteungroepmethodeì. De aanpak bestaat uit een aantaI achtereenvolgende ge-

sprekken tussen een [eerkracht fof lB'er) en [eertingen. Eerst met de gepeste [eerting atteen. Vervotgens
met een zorgvutdig samengestetde groep [eerlingen, inctusief de pester[sì. Dit is de groep die voorveT-
andering en steun gaat zorgen.

Het idee achter deze aanpak is dat je een beroep doet op het verantwoordetijkheidsgevoel van de groep.

Door niet te beschutdigen, maar empathie op te roepen en iedereen ats potentiëte oplosservan het
probleem te zien, stimuteer je de positieve krachten in zo'n groep. Uit ervaringen btijkt dat meesta[ één

of twee gespreksronden aIvotdoende zijn om het pesten te stoppen of tenminste de situatie rustiger te
maken. Hierna kan zo nodig aanvuttende begeleiding of zorg worden ingezet.
Young f201 2) benadrukt in haar voorsteI voor een optossingsgerichte aanpak van pestincidenten dat
het laten beschrijven van de negatieve gevoelensvan het pestslachtoffer (zoats dat in de No Blame
Approach gebeurt) een tegengestetd effect zou kunnen hebben. Het kan de kwetsbaarheid van het
stachtoffervergroten, en detaits zouden [aterweer kunnen worden gebruikt in pestincidenten. ln haar
op[ossingsgerichte benadering ste[t zij voor om aan de oppervtakte'te btijven, en de aandacht niet te
leggen op de negatieve gevoelens, maar op de positieve acties die de leerlingen gaan bedenken om het

pesten te stoppen.

Gebaseerd op deze genoemde aanpakken beschrijven wij hieronder een optossingsgerichte aanpak van

pesten, die goed past bij de centrate principes in de aanpakvan ongewenst gedrag binnen De Vreedzame

Schoot, zoats beschreven in het boek Van gedragsregulering naar opvoeding IPauw,2014ì, nametijk:
. de leertingen betrekken bij het probLeem, niet atteen de'probleemteerling', maar ook de andere [eer-

[ingen
. optossingsgericht
. de positieve invloed van leeftijdgenoten benutten
. focus op de retatie met de groep
. verantwoordel.ijkheid en zorg voor elkaar

Betangrijke elementen van de aanpak zijn:
. geen schutd, verwijten of straf
. uitgaan van het goede in ieder kind
. aanmoedigen van empathie
. iedereen is verantwoordetijk
. snet, positief en optossingsgericht
. de pester krijgt de kans zijn of haar gedrag te veranderen

ln deze aanpak worden meestaI de votgende stappen onderscheiden:
1 Gesprek met het gepeste kind. De leerkracht [of een ander teamtid van de schoot) praat met het ge-

peste kind over de situatie, vraagt of hij of zij hutp wit, en stett met hem of haar de steungroep samen.
Dit is een gemengde groep van zijn zo'n 5 tot B medeteertingen, waaronder leerlingen die de gepeste

noemt a[s mogetijke hetpers, maar ook de pester en meelopers of buitenstaanders; liefst ook een

verdeting van jongens en meisjes.
2 Gesprek met de steungroep (zonder de gepeste teerting). ln dit gesprek wordt de steungroep uitgeno-

digd om de gepeste medeteerting te gaan hetpen. Zeworden uitgenodigd om met ideeën en voorstet-
len te komen. Dit a[[es met a[s doe[ dat het pesten moet stoppen.

3 Tweede gesprek met de gepeste. Na ongeveer een week bespreekt de leerkracht hoe het nu gaat met
de gepeste.

4 Tweede gesprek met de steungroep. Na ongeveer een week is er ook een gesprek met de steungroep,
waarin ieder tid de gelegenheid krijgt om te praten overwat hij of zij heeft gedaan.

Soms moet deze cyctus nog een of meerdere keren worden herhaatd om ervoorte zorgen dat het inter-
actiepatroon btijvend verandert.
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Stap î: Gesprek mei het gepeste kinci

De eerste stap is een gesprekvan de leerkracht of intern begeleider met het gepeste kind [soms ook

met de meLder), Iiefst zo sneI mogelijk. Het doetvan dit gesprek is hetverkrijgen van informatie overde
beleving van het gepeste kind, de namen van betrokkenen, van niet-betrokkenen en van de leerlingen die

weIvriendelijk zijn ten opzichte van het gepeste kind.

Aanwijzingen voor het gesprek:
. Vraag of de leerting gehotpen wiI worden.
. Leg de procedure uit lsamenstetten van een steungroep enz.).
. Vraag vertrouwen Itettertijk!ì.
. Eventueet: [aat de teerting opschrijven/tekenen hoe hij of zij zich voett en [eg uit waarom fzodat de

anderen begrijpen wat het met hem of haar doet).
. Check wat weUniet gezegd mag worden.
. Ste[ samen met de teerting de steungroep samen [ongeveer zes tot acht medeleerl"ingen).
. Ats de leerling het [astig vindt om aan te geven bij wie hij/zijzich goed voett, kan gevraagd worden met

wie het bevriend zou wi[ten zijn, of bijjongere kinderen:'Bijwie zou je op zijnlhaarfeestje uitgenodigd

wilten worden?'
. Zorg dat de steungroep is samengestetd uit behutpzame en betrouwbare leertingen naast de [eertin-

gen die betrokken zijn bij het pesten.

Na een ontspannen begin over ditjes en datjes komt het gesprek op het eigentijke probleem. De ope-

ningsvraag kan zijn:

"lk heb de indruk dat het de /aatste tijd niet zo goed gaat met jou, klopt dat?"

Ot: "lk hoor van ...... dat het de laatste tijd niet zo goed gaat met jou, klopt dat?"

Of : "We maken ons zorgen omdat we het gevoel hebben dat je niet gelukkig bent op school."
Ol: "Je geeft aan dat je gepest wordt op school. Daar wil ik het graag met je over hebben!"

Het kan zijn dat de leerting er moeitijk over praat. ln de oorspronketijke No Btame-aanpak wordt de

[eerting gevraagd naar de pestsituatie, wat er speett, en wordt gevraagd of hij of zi1 zijn o1 haar gevoeLwiI

verwoorden.
Ats de [eerting bevestigt dat het niet zo goed gaat, kunje doorvragen:

"Wilje daar met mij over praten? Wilje mij vertellen wat er speelt?'
Als de leerling ontkent, bevestig je de ontkenning en benoem je de observaties van anderen

of van jezetf , en vraag 1e "Wlat denk en voel j¡j daarbij?"

Ats de leer[ing er gemakketijk over praat, kun je doorvragen: bij wie voe[t de [eer[ing zich niet veitig of

op zijn of haar gemak, en wat voett hij of zij daarbij. Ga hierbij niet op zoek naar de waarheid. De zorg om

het pesten en wat het met de [eerl.ing doet, staan in dit gesprek centraat.

Benoem hierbij dat je het belangrijkvindt dat iedereen zich veitig voett binnen de schoot. En dat het geen

ktikken is ats de [eerting vertett wie voor onveitigheid zorgt. Spreek de verwachting uit, dat er wat veran-

derd kan worden aan de situatie.
Als de [eer[ing het duidetijk moeitijkvindt om eroverte praten, bLijf je aan de oppervtakte, zoek je at[een

naar toestemming om te hetpen, en concentreer je je op het vervolg:
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"lk denk dat we je wel kunnen helpen. Zou je dat willen?"
Als de leerling dit bevestigt "Wie zou jou daarbij kunnen helpen?"

Zonder toestemming kun je niet verder! Soms is er denktijd nodig. Laat de leerling dan even goed na-
denken of hij of zij dit echt wit. Eerder kun je niet beginnen. Ats het gepeste kind het gevoeI heeft de re-
gie te hebben, voett het zich veitig.
Ats de leerting toestemming geeft, leg je vervolgens de procedure uit: het samenstellen van een steun-
groep, een gesprek met die steungroep fzonder de gepeste Leerting!ì om hun te vragen te hetpen de si-
tuatie op te lossen. Wij kiezen ervoor om de steungroep te laten bestaan uit een mengeting van vrienden
van de gepeste teerling Iof in ieder geva[ leerlingen waarvan de gepeste [eerting aangeeft dat zij zouden
kunnen heLpen), de pesterfsì, meetopers en buitenstaanders Itiefst poputaire en gerespecteerde leerlin-
gen). Samen met de gepeste leerling verken je wie hem of haar zou kunnen helpen.
Kies bij een kind dat weinig aanstuiting heeft in de groep juist voor [eertingen die bij hem of haar passen
Een kind is zetf soms geneigd juist kinderen te kiezen die het ats idea[e vrienden ziet. Dit levert eerder
te[eurste[ting op. Tussen het gepeste kind en kinderen die meer bij dit kind passen zaI eerderafstem-
ming ptaatsvinden en is de kans om tot duurzaam positief contact te komen groter.

Mogef ijke vraa!: " Bij welke leerlingen voeljij je prettig?"
Slotvraag: "Vind jij het goed dat ik dit groepje bij etkaar roep en dat ik vertet dat jij...?"

Isamenvatting van het verhaaI van de teerting].

Stap 2: Gesprek met de steungroep

Zo snel mogeLijk na het gesprek met de gepeste leerting roept u de steungroep bij etkaar (tiefst op de-
zetfde dagì. Zegbij het uitnodigen voor het gesprek atteen: ik heb je even nodig. Laat de leden van het
groepje bijeenkomen in een 'aangename setting'Igeen associatie met straf]. De gepeste [eerting is niet
aanwezig.

ln het gesprek zijn vier fasen

1 Leg het probleem uit aan de groep:
Vermijd daarbij om de groep te beschuldigen. Houd geen moratiserend praatje!Vertel de groep in ptaats
daarvan dat de gepeste het heel moeitijk heeft op schoot. Vertel hoe de gepeste leerting zich voett. Ga

niet in op detaits of op wat ieder heeft gedaan. Houd als begeteider de touwtjes in handen

"lk heb jullie hulp nodig. Het gaat over M. Ze voelt zìch echt niet goed. Het ¡s jult¡e m¡s-
schien opgevallen dat M. niet zo blij is op school op dit moment. lk heb jullie uitgekozen
omdat ik denk dat jullie kunnen helpen."

Vertel het verhaaI van M. Bij het horen van dit verhaal kunnen leerlingen zich ongemakketijk of schut-
dig gaan voelen. Dan is het van betang om ffase 2l duidetijk aan te geven dat niemand hiervan de

schutd krijgt.
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2 DeeI de verantwoordeliikheid:
Benoem dat niemand hiervan de schutd krijgt. Wijs op ieders individuele verantwoordetijkheid. Leg de

nadruk op dat'het moet stoppen'! Maak duidetijk hoe betangrijk deze groep is: we kunnen er samen iets

aan doen. Leg de groep uit dat u weet dat zij kunnen hetpen om het beter te maken voor de gepeste leer-

Ling. Laat weten dat u denkt dat zij attemaaI een goede bijdrage kunnen leveren.

"lk ruil clat ju!lie tveten clat r¡ientancl t,an jtillìa e rgens de schttlcl t,¿tt't k¡'ijgt of zal wor-
den gestraft.
!ecler ttan jullie kan eraan meehelpen clat M. zicl'¡ weer goecl en veiltq gaat',toelen irt

de kl¿ts.''

3 Vraag de groep om ideeën:
leder in de groep wordt aangemoedigd om met een idee te komen om de gepeste leerting te helpen om

getukkigerte worden op schoot. Begin bij de hetpers. Geef comptimenten voor etk idee. Vraag geen be-

loftes en maak geen strikte afspraken met de groep.

Moedig aan om oplossingen voorte stetlen. Laat de [eertingen eventueeI herha[en, beginnend met'lk
ga...'. Vraag dóór om intenties concreet te maken [wat zou erveranderen door de op[ossing?ì. Aanvaarcl

aLl.e positieve voorstetten. Als een [eerting niets weet, kunnen anderen helpen, Benadruk dat hete kteine

dingen aI kunnen heIpen. Zo noemde een [eerting:'lk kijk vriendetijk naar haar ats ze binnenkomt en ik

zeg'hoi'!'
D^-+^¡c ^^ -^^l^n^r r¡¡¡Þ iatc lrtan. 'llu nr hrrr t¡c niot moor vorqtnnnen hii nrrm ' Fn hclnorc,r çJ(sr J L'r rrrçLrvPçr Yu rruu, -,J J1".. -.. "-_T- '

gaan vaak iets extra's doen:'lk ga deze week steeds met haar naar huis fietsen,'of :'ln de pauze zorg ik

dat ik dichtbij haar blijf.'
Noteer de ideeën op het formutier [zie bijtage] om aan te geven dat je eLk idee betangrijk vindt en vooraI

niet om te gebruiken ats overhoring na een weekl

Soms komen ideeën traag op gang, bijvoorbeetd omdat de leertingen aangeven dat het gepeste kind zetf

vervetend gedrag vertoont. U kunt dan aangeven dat wanneer zij ander gedrag gaan laten zien, het ge-

peste kind vaak ook ander gedrag gaat laten zien.

Vraag aan ieder kind: "Wat zocr jij kLtrtnen doen orn ervoor te zorgen dat M. z¡ch ve¡l¡g

voe[t?" Laat hen in ik-taalformttler-enl

4 Laat het aan de groep over:
Draag aan het einde van de bijeenkomst de verantwoordetijkheid over aan de groep. Schenk vertrouwen

^^ ^^.^^1, Ai+ ^^D ¡ ¡i+ n¡¡r ¡la c+ar êaaf rrn d¡t r r ¡la 
^r^ôn 

ô\/ar oan tlrapk nnñ êênq cnrookt nmslr JPrcLr\ ur( vvr\ vu J(uur'Yr ,,-y --'

te horen hoe het gaat. ln de tussentijd heeft u geen bemoeienis, maar btijft u wet bereikbaar. Leg ook uit

dat de gepeste leerting niet op de hoogte wordt gestetd van de gemaakte afspraken.

Wanneer het gedrag zich voordoet op het ptein, brengt u de cottega's die pteinwacht lopen op de hoogte

van het pestgedrag.

"lk waardeer het ctat wij elkaar op scl'tool gaan helpen, iVat eventueel samen wat ieder gaat

doen.J Nu is het aan jullie! leder van jullie kan ervoor zorgen dat M. zich beter kan voelen.

lk vertrouvt jt.tttie claarin. lk zie jullie volgende week weer terug (uur/plaats) en ga elk van

jullie apart vraqen lloe het is gegaan. Volgende week praat ik ook weer met M. ln de toop

van de week ga ik jullie hiercver niet aanspreken. Jultte kurtnen mij wel aanspreken als dat

nodig is. DanR jullie wel, en succes/"

De Vreedzo¡re Sclrool: Werken aan sociate veitigheid



Stap 3: Een tweede gesprek met de gepeste leerling

Na ongeveer een week wordt er weer een gesprek gevoerd met de gepeste leerting. Nagegaan wordt wat
er beter is gegaan. Vraag ook wat de leerting zetf heeft gedaan om de situatie te veranderen. Compli-
menteer de teerting daarmee. Waak voor een afhanketijke houding van de leerling. Soms is er binnen de

steungroep gesproken over gedrag van het gepeste kind waar het kind zelf aan kan werken. Benoem dit
hier. Maar noem ook dat het pesten nergens door gerechtvaardigd wordt!
Meestatis dit een kort gesprek, omdat de situatie atis verbeterd. Ats er nog twijfe[s zijn, spreek dan nog

een keer af. Vraag de leerting naar veranderingen en verwachtingen voor de toekomst [heeft de leerting
nog iets extra's nodig?1. En benoem dat je de situatie btijft votgen.

Stap /r: Een tweede gesprek met de steungroep

Ook na ongeveer een week votgt een tweede gesprek met de steungroep. Hierin wordt gesproken over
ieders bijdrage. Het is niet van betang of a[[e voorste[[en uitgevoerd zijn. Als het pesten maar is gestopt!

ln sommige gevatlen kunt u ervoor kiezen om met de kinderen individueette spreken.
Het voordeetvan het spreken van de tota[e steungroep is dat kinderen etkaar kunnen stimuteren en op

ideeën kunnen brengen om nog meer acties uit te voeren de komende week. En wanneer de pester nog

niet attes heeft gedaan om zijn of haar gedrag bij te stetten kan er een positieve invtoed van de groep

uitgaan om deze leerling[enì ertoe te bewegen dit atsnog te doen.

Bevraag ieder kind: "Hoe is deze week voor jou geweest? Wat heb je gedaan om de situ-
atie te verbeteren? Wat is er veranderd? Wat doet dat met jou? Wat doet dat met M.? Lukt
het je om dit vol te houden? Zou je nog iets anders kunnen doen?"
0f ats een kind niets heeft verand erd: "Wat heb je nodig om het toch te gaan doen?"

Vaak is het pesten na een week gestopt. Soms is het nodig om de steungroep opnieuw acties te laten
bedenken en nog een week de getegenheid te geven om deze acties uit te voeren.

En in sommige situaties kan het zinvol zijn om voor een nieuwe samenstetting van de steungroep te kiezen

Een paar algemene aanwijzingen voor de begeleider:
. De begeteider hoeft niet de eigen [eerkracht te zijn.
. Reftecteer op je eigen rot: hoe is je retatie met de pesters en met het gepeste kind? Getoof je echt in

de kracht van de [eerlingen? StraaIje vertrouwen uit in de [eertingen?
. Laat een beschutdigende, moraliserende houding varen.
. Neem tijd en rust Istittes [aten vatlenì.
. Ste[ lnformatieve vragen en vragen naar beteving en gevoetens.
. Neem vriendetijk maar duidetijk de teiding.
. Bewaak heel actief het doel van het gesprek.
. Zoek niet naar'de waarheid'.
. Probeer niet de gepeste [eerting te veranderen door dingen te zeggen ats: 'Bijt eens van je af.'

12.4 Ouders op de hoogte brengen

Het is van betang om de ouders te informeren over het veil.igheidsbeteid van de schoot. Onderdeetvan
dit beteid is de 0ptossingsgerichte pestaanpak t0PAl bij pestincidenten. Wanneer de leerkracht zetf de

bovengenoemde gesprekken voert is het om die reden niet attijd nodig om ouders hierovervan tevoren
in te Iichten. U kunt zetf inschatten wat in deze situatie gewenst is. De 0p[ossingsgerichte pestaanpak
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is immers, zoats de oudersweten, een van de acties die de leerkracht kan ondernemen om de sfeeren
de veitigheid in de groep te belnvloeden. En bovendien is het op Vreedzame Scholen atgewoon om kteine

groepjes kinderen mee te laten denken over kwesties binnen de schoot. Zo bestaat ook de kans om de

kwestie'kLein'te houden en op groepsniveau op te [ossen. Bij zwaarder pestgedrag Ibedreigen, gewel.d)

is het zaak aLtijd ouders op de hoogte te brengen.

U kunt de leerting in het eerste gesprek vragen of hij of zij wit dat de ouders op de hoogte zijn van het feit

dat u deze gesprekken gaat voeren. A[s een externe of een andere votwassene binnen de school deze ge-

sprekken gaat voeren is het wel zaak om de ouders in te lichten. Afhanketijk van het beleid van de school

kan de ouders gevraagd worden om toestemming te geven om mee te doen in de steungroep.

Soms zijn schoten bang dat ouders niet zutten instemmen met de Oplossingsgerichte pestaanpak, omdat

zij harde maatregeten eisen tegen de pester. Toch btijkt uit ervaring dat ouders geen harde maatregeten

eisen a[s ze begrijpen waar het om gaat. Ze witlen vooratdat het pesten stopt. Hierbij is het vooraI be-

Langrijk dat hun k[acht over het pesten serieus genomen wordt en niet gebagateLtiseerd wordt. Ze witten

merken dat de school actie onderneemt. Hierbij is het ook betangrijk om ouders te laten weten dat er bij

gewetddadig gedrag al.tijd ingegrepen wordt en een sanctie votgt.

12.5 Mogeliike vervolgocties

Wanneer een kind langere tijd gepest is, kan het onbewust gedragspatronen ontwikkelen die niet effec-

tief zijn. Hierbij kunt u denken aan gedrag ats: zich kwetsbaar tonen in het contact met anderen; gedrag

van anderen sneI ats pesten zien, terwijtdit geen pesten is; onvoldoende voor zichzeLf opkomen; bij con-

flicten reageren met de btauwe pet (de anderzijn zin geven, toegeven, ervan weglopenl enz.

Vatkuit kan zijn om dit kind aan te spreken op zijn gedrag vanuit het gevoeI dat u dit kind moet hetpen

stevigerte reageren. Hiermee bestaat het risico dat u het kind de boodschap geeft dat het iets fout doet

of dat het zetf schutdig is aan het pesten. Het kind heeft de tijd nodig om weervertrouwen te krijgen
in zichzetf en in andere kinderen. Het is dus gebaat bij het opdoen van succeservaringen in het contact

met andere kinderen. Ga ervan uit dat het kwetsbare gedrag pas zaI verdwijnen ats het kind meer ze[f-

vertrouwen krijgt. Focus de begeteiding dus vooraIdaarop. Zich veil.ig voelen en opgenomen voeten in

de groep is in deze periode basisvoorwaarde om op [angere termijn weer stevig gedrag te kunnen Laten

zien.

Door aan te geven dat het kind steviger moet zijn, of duidetijker in wat het niet of wetwit, kan het juist

onzekerworden en het gevoet krijgen iets fout te doen. Stevig gedrag ontstaat atteen door ervoorte zor-
gen dat er een veilige omgeving is waar het kind votLedig zichzetf kan zijn en gewaardeerd wordt om wat

het is.

Ga ook na of de pester nog hutp nodig heeft. Vaak zijn dit kinderen met een negatief zetfbeetd. Ze heb-

ben behoefte om gezien en gehoord te worden. Dan is het goed om na te gaan hoe zij hun steentje op

een positieve manier kunnen bijdragen in de groep en in de schoot. Soms is er aI een negatief patroon

ontstaan waardoor zowetvotwassenen als kinderen binnen de school het kind als negatief ervaren. Het

is dus zaak dat wanneer het kind zijn best doet ander gedrag te vertonen, het hierin ook gewaardeerd

wordt, zodat het beetd dat ervan hem of haarwas, bijgestetd wordt en er een nieuw, positief beeld kan

ontstaan. Ats hiervoor geen aandacht is, kan een kind weer snel terugvatten in pestgedrag.
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-l STAPPENPLAN OPLOSSINGSGERICHTE PESTAANPAK (opnl

De stappen

0 Check: is hier sprake van

pesten?

Optie 1:

Nee, het is een conftict.
0ptossen via mediatie
f eventueeI door mediatoren)

0ptie 2:

Nee, er is sprake van ptagen

Gesprek met beide kinderen of afzondertijk.
Kind dat zich geptaagd voett: wat kun je doen?

Kind dat ptaagt bewustmaken van zijn gedrag.

0ptie 3:

Ja, er is sprake van pesten
Naar stap 1

1 Gesprek met het gepeste kind WiL het hutp?
Wat is er gebeurd?

Wetke kinderen kunnen steungroep vormen?
lndien nodig de ouders informeren.

2 Gesprek met de steungroep

[zonder het gepeste kindl.
Wat kan ieder doen om het pesten te stoppen?
Voornemens worden genoteerd op formutier.
Afspraak maken over vervotggesprek een week
[ater.

Tussentijds bereikbaar zijn voor het gepeste kind en de steungroep.

3 Gesprek met het gepeste kind Wat is er verbeterd?
Wat heeft het zetf bijgedragen aan die

vera nderi ng?

4 Gesprek met de steungroep

lzonder het gepeste kind].
ls het gelukt hun voornemens uit te voeren?
Zo niet, wat is ervoor nodig dit toch te doen?

Wat kan er nog meer?

lndien nodig nog een vervotggesprek afspreken
voor na een week.

Wanneer het pesten gestopt is de kinderen
bedanken en een opsteker geven voor hun inzet.

)

)

Biilogen



voorbeeld

VOORBEELD BELEiDSPLAN SOC]ALE VEILIGHEID

Visie, doe[en en uitgangspunten

l)e Vreedzarrrc SchooI als preventief kader
Uitgangspunt voor het beleid inzake sociate veitigheid op onze school is het programma De Vreedzame

Schoot.

De Vreedzame School is een programma voor sociale competentie en democratisch burgerschap. Het

programma hetpt onze school een gemeenschap te vormen waarin we leertingen actief aanspreken op

hun verantwoordetijkheid voor elkaar, hun omgeving, voor de schoolgemeenschap en de samenteving.

Met De Vreedzame SchooI besteden we aandacht aan basale sociaat-emotioneLe en burgerschapscompe-

tenties die wensetijk zijn in een democratische samenteving, zoals je verptaatsen in een ander, op een de-

mocratische manier met elkaar bestissingen nemen, openstaan voor verschitten tussen mensen, construc-

tief confticten oplossen, omgangsvaardigheden en verantwoordetijkheid nemen voor de gemeenschap.

Wij witten kinderen op onze school zich niet atteen optimaal laten ontwikkelen in de academische vak-

ken, zoa[s taal en rekenen, maarwij witten ook een bijdrage leveren aan de sociate en maatschappelijke

vorming van leerlingen. Dat het ook goede mensen worden die op hun beurt een bijdrage aan de samen-

leving leveren. Met etke generatie vormen we immers opnieuw onze samenteving.

0nze schooI dient ook een schooI te zijn waar átte kinderen zichze[f kunnen zijn en zich veitig en prettig

voeten. Atleen dan kunnen ze leren. We doen veel om sociate veitigheid te bevorderen en om ongewenst

oedrac zoaLs nesten te voorkomen. Hieronclerwerken we cleze preventieve maatreqeten nader uit.v'- -J ---_- r--_-

Pesten
Wij spreken van pesten ats er sprake is van:

' een negatieve intentie, bedoetd om een andere [eerting [eed te berokkenen;

' herhaaldetijke en Langdurige blootstetting aan negatief gedrag/agressie van één of meer leerlingen;
. verschiI in macht tussen pester en gepeste.

We maken onderscheid tussen pesten enplagen. Bij ptagen is het negatieve gedrag niet structureelte-
gen dezetfde [eerting gericht en is de machtsongetijkheid veetaI niet zo duidetijk aanwezig ats bij pesten.

De insteek bij ptagen is bovendien eerder elkaar aan het [achen maken, dan dat er sprake is van een

expliciet negatieve intentie en buitenstuiten. We [eren leertingen ook het onderscheid tussen pesten en

een conflict. Een conf Iict is een verschiI van mening of van betang fA wit dit en B wiI dat). Soms ontaardt

een conftict in een ruzie, ats er sprake is van Ifysiek of psychisch] gewetd. Plagen kan vaak teiden tot

een conftict: A wit dat B ophoudt en B vindt het [euk om er nog even mee door te gaan. Pesten is van eett

andere orde. De machtsongetijkheid en de structurele gerichtheid op één persoon maakt het onverge-

tijkbaar met pl.agen. Pesten is wetoverwogen en proactief, gebeurt niet per ongetuk of spontaan, en ook

n iot a lc nprrnln v: n r ritlnk k inn

Pesten behoort tot het repertoire van kinderen en het wordt gevoed in een cuttuur die gekenmerkt wordt

door competitie en individuaIisme. Wij bieden op onze schoot een sterk tegenwicht: de kLas en schooI

moet een positieve sociate gemeenschap te zijn, waarin een expliciete sociate en morete norm aanwezig

is die ervoor zorgt dat we oog hebben voor etkaar, dat we rekening houden met etkaar, dat we attemaaI

verantwoordetijkheid dragen voor de gemeenschap, en dat je het recht hebt om jezetf te zijn, maar dat

je dan ook de pticht hebt om ervoor te zorgen dat ieder ander dat recht heeft. Wij witten een schooI zijn

waarin zorg voor elkaar centraatstaat. Een school met een ktimaat waarin sprake is van verbinding,

eerder dan concurrentie of competitie. Een met een 'inctusief 'groepsktimaat, waarin niemand wordt

buitengesloten.0p die maniervoorkomen we in veel gevatten ongewenst gedrag a[s pesten. A[s ertoch
gepest wordt grijpen we snel in, Zie hieronder.

Aanpak van pesten en sociate onveitigheid
Ats er zich toch pestincidenten voordoen, gaan we attijd eerst na of De Vreedzame School lnogì goed

wordt uitgevoerd in de betreffende groep. Ats dit niet het gevaI is, wordt hier eerst aandacht aan besteed.
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