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1. Over pesten

De teams van de Cranenburgsestraat ziet het voorkomen en tegengaan van
pesten, ook online pesten, als onderdeel van haar pedagogische taak. Pesten
gebeurt in de meeste gevallen buiten het zicht van de leerkracht en het gedrag is
veelal niet eenduidig. De ongrijpbaarheid van het fenomeen maakt de aanpak
moeilijk.

2. Definities en verschijningsvormen
Een definitie van pesten die vaak wordt gebruikt is die van Dan Olweus: ‘lemand
wordt gepest wanneer hij of zij herhaaldelik en langdurig wordt blootgesteld aan
negatieve handelingen door één of meer personen’. Deze definitie wordt
regelmatig door verscheidene bronnen aangevuld met de volgende criteria:

o Eris sprake van een negatieve bedoeling.

o De negatieve handelingen zijn structureel tegen dezelfde persoon gericht.

o Eris sprake van machtsongelijkheid.
Socioloog en pedagoog Mieke van Stigt voegt aan deze definitie en criteria toe dat
er meestal sprake is van een specifieke groepscontext waarin het pesten plaatsvindt.
Deze context wordt gekenmerkt door een onveilige en negatieve basissfeer in de
groep, waarbinnen een mindset bestaat over hoe gedacht wordt over anders zijn
en wat geoorloofd gedrag is. Wie anders is hoort er niet bij en mag gepest worden.

3. Niet verwarren met pesten: plagen en ruzie

Als buitenstaander kan het gedrag van leerlingen die elkaar plagen of ruzie hebben
er hetzelfde uitzien als bij pesten. Van plagen is echter sprake wanneer het gedrag
niet structureel tegen dezelfde leerling gericht is en wanneer de machtsongelijkheid
niet duidelik aanwezig is. De intentie is duidelijk negatiever in het geval van pesten.
Als een leerling geplaagd wordt is geen sprake van uitsluiting, maar is de intentie juist
om elkaar aan het lachen fe maken.

Bij ruzie is er sprake van een conflict dat meestal gaat over een situatie of zaak. Het
conflict is een uvitwisseling van argumenten op een emotionele (boze) manier. In de
meeste gevallen wordt een ruzie gewoon bijgelegd. Er is nauwelijks sprake van
machtsongelijkheid; beide personen voelen zich sterk genoeg om de confrontatie
aan te gaan.

4. Pesten van en door schoolpersoneel

Pesten speelt niet alleen onder leerlingen; ook leraren kunnen elkaar of leerlingen
pesten. Andersom kunnen leerlingen hun leraren pesten. In de tekst die volgt wordt
ingegaan op pestproblematiek tussen leerlingen.

5. Pesten als groepsprobleem

Pesten lijkt iets tussen degene die pest en degene die gepest wordt, maar ontstaat
in de context van een negatieve groepssfeer. Kinderen en jongeren zijn in hun
proces naar volwassenheid op zoek naar grenzen. Die ruimte hebben ze nodig om
te ontdekken waar maatschappelijke en persoonlijke grenzen liggen en hoe je
daarmee omgaat. In elke groep zijn normen, waarden, regels en overtuigingen en
ontstaat er een hiérarchie. In het geval van gezond groepsgedrag zal iemand met

afwijkend gedrag terechtgewezen worden met de bedoeling om diegene bij de



groep te houden. Wordt iemand bij afwikend gedrag terechtgewezen met de
bedoeling buiten de groep gezet te worden, zodat de band tussen de anderen
sterker wordt, dan kan gesproken worden van een sociaal onveilige groep. Voor
iedereen in de groep is het dan onveilig, niet alleen voor degene die gepest wordt.
Degenen die pesten moeten hun positie zien te behouden en zij hebben daarvoor
bevestiging nodig van groepsleden. Degenen die mee lachen of zich op de
achtergrond houden zijn bang zelf mikpunt te worden van het pesten. De
verschillende rollen liggen namelijk niet vast; wie in een andere groep gepest is kan
zelf pestgedrag gaan vertonen om te voorkomen weer de zondebok te worden.
Normaal groepsgedrag kenmerkt zich door: het corrigeren van elkaar als iemand
zich niet gedraagt volgens de groepsregels; bij het corrigeren de intentie te hebben
om de groep bij elkaar te houden.

Onveilig groepsgedrag kenmerkt zich door: elkaar te corrigeren op groepsregels of
normen die arbitrair zijn en die steeds weer ongunstig uitvallen voor het gedrag of
het uiterlijk van een bepaalde klasgenoot; gedrag gericht op het vasthouden of
versterken van de eigen positie in de hiérarchie; degenen die afwijken of zich niet
kunnen verweren worden buiten de groep gezet.

6. De rol van de leraar

De leerkracht heeft een grote invioed op de sfeer in een groep en laveert tussen
ruimte geven voor grens verkennend gedrag en grenzen stellen om
grensoverschrijdend gedrag te voorkomen. Een groepsproces doorloopt een aantal
fases. Leerlingen die net bij elkaar in de klas zitten kiken eerst de kat uit de boom en
bepalen welke positie zij in kunnen nemen in de groep. Vervolgens wordt bij het
innemen van de posities bepaald hoe er met elkaar omgegaan wordt en ontstaan
(vaak onuitgesproken) regels. Dat kan gepaard gaan met botsingen in een
onrustige sfeer. De leraar is onderdeel van de groep en leerlingen verwachten dat
hij of zij een leidersrol op zich neemt. Doet hij of zij dit niet, dan zullen leerlingen deze
rol op zich nemen en bepalen welke normen gelden in de groep. Door niet af te
wachten tot de groep normen vaststelt, maar deze in een vroeg stadium samen met
de groep te formuleren, heeft de leraar de regie en voorkomt hij of zij een onrustige
sfeer.

o De leerkracht kan de volgende dingen doen om invloed te krijgen op
pestgedrag: de leraar realiseert zich dat de leraar hoe dan ook de norm
bepaalt, ook als deze niets doet, geen regels stelt en niet ingrijpt.

o Vanaf de eerste les neemt de leerkracht de leiderschapsrol in en stuurt in een
vroeg stadium de groepsnormering.

o De leerkracht neemt signalen of klachten van leerlingen of ouders over
pesten altijd serieus.

o Vermoedt de leraar een pestprobleem: dan laat deze betrokkenen weten
wat gezien wordt, wat er gebeurt en biedt aan te willen helpen. De leraar
houdt vinger aan de pols, maar grijpt niet direct in. De leraar geeft leerlingen
de kans het zelf op te lossen, eventueel met aanwijzingen.

o De leraar maakt het leerlingen makkelijk met vragen over pesten bij de leraar
te komen en verlaagt de drempel door duidelijk te zijn over hoe hij/zij hiermee
omgaat.



o De leraar maakt leerlingen bewust van hun eigen invlioed op de sfeerin de
groep en stuurt daar ook op.

De leraar vervult een vertrouwensrol, zorgt voor een helicopterview en deelt de in de
groep gemaakte afspraken met collega’s. De leraar blijft in gesprek met collega’s
over observaties, gevoelens en incidenten en stemt onderling af welke interventies
geschikt zijn binnen deze groep. Samen met collega’s heeft de leraar de
puzzelstukjes aan informatie over wat er speelt in een groep in handen.
Erkennen dat wordt gepest en foegeven even niet te weten wat te doen, zorgt voor
relativering en maakt de stap naar het vragen van hulp kleiner. Pesten is een
ingewikkeld proces en vindt ook nog meestal buiten het zicht van de leraar plaats.
Niet de vinger kunnen leggen op wat er speelt, niet meteen weten hoe te handelen
kan een onzeker gevoel geven en daar zal de groep op reageren. Onzekerheid met
collega’s delen creéert een klimaat waarin leraren zich kwetsbaar naar elkaar op
kunnen stellen, waardoor zij elkaar kunnen ondersteunen en samen tot oplossingen
kunt komen.

7. Schoolklimaat en sociale veiligheid
Wanneer er structureel gepest wordt is dit een signaal van sociale onveiligheid in de
klas en mogelijk zelfs tekenend voor de veiligheid in de hele school. Leerlingen
zoeken grenzen op en krijgen de kans om grenzen te verkennen. In ods Meester
Aafjes heeft de sociale veiligheid een hoge prioriteit. De directie draagt zorg voor
een positief schoolklimaat en doet de volgende dingen om invlioed te krijgen op
pestgedrag:
o et het schoolklimaat en pesten op de agenda;
o Stimuleert gemeenschappelijke (informele) activiteiten voor de leerlingen
(sportmiddagen, gezamenlijke maaltijden, open podia);
o Zorgt dat erruimte is voor gesprekken onder personeel, onder ouders en
tussen ouders en personeel over het schoolklimaat en pesten;
o Zorgt voor professionalisering van personeel en informeer ouders over hoe de
school met pesten omgaat;
o Zorgt dat leerlingen en ouders met vragen of klachten over pesten makkelijk
bij een medewerker terecht kunnen, nog voor de situatie escaleert.

8. Samenwerken met ouders
Wij vinden het belangrik om goed contact te houden met ouders via samenwerking
en afstemming. Ouders en school hebben een gedeelde verantwoordelijkheid voor
de ontwikkeling en het welzijn van de leerling. Daarnaast hebben ouders een
enorme invloed op hun kind. Wij spreken daarom verwachtingen naar elkaar vit. En
delen met elkaar wat we verstaan onder pesten, hoe we denken pesten te
voorkomen en hoe we denken over de aanpak ervan. Het liefst elk jaar aan het
begin van het schooljaar, bijvoorbeeld door middel van een ouderavond.
Aandachtspunten bij het betrekken van ouders bij het fegengaan van pesten zijn
bijvoorbeeld:

o Vragen en zorgen van ouders over pesten serieus nemen;



o Informatie geven over pesten en over de sfeer in de school via
ouderavonden, via de ouderraad en via ouders in de
medezeggenschapsraad;

o Ouders die gemotiveerd zijn stimuleren om aan een positieve sfeer te werken
en geef hun de ruimte voor initiatieven;

Wanneer ouders en een leerling het niet eens zijn met de school over hoe er
gehandeld is rond een pestsituatie, kunnen zij een klacht indienen bij de school.

9. Mogelijke signalen en gevolgen

Omdat pesten vaak stiekem gebeurt en vervelend gedrag niet altijd meteen te
duiden is als pesten, is signaleren soms lastig. Uitschelden of schoppen is makkelijker
te signaleren dan buitensluiten of online pesten. Vaak merkt de leraar aan de sfeer
in de groep dat eriets speelt. Ook kan het gedrag van een leerling die gepest wordt
voor de leraar een aanleiding zijn om na te gaan of er sprake is van pesten.
Voorbeelden van dergelik gedrag zijn:

vaak betrokken zijn bij opstootjes in de klas of op het schoolplein;

vaak afwezig zijn;

vaak met een bijnaam aangesproken worden door klasgenoten;

vaak klagen over hoofdpijn, buikpijn en andere soortgelijke klachten;
plotseling slechtere resultaten halen;

regelmatig als laatste gekozen worden bij het indelen van groepjes;

vaak alleen zijn tijdens pauzes;

eerder komen dan de les begint of als laatste blijven hangen;

extreem reageren op kleine plagerijtjes.
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10. Verhoogde kans op pesten
In principe loopt elke leerling in een onveilige omgeving het risico gepest te worden.
Er zijn leerlingen die een verhoogde kans hebben om te worden gepest, doordat ze
onbedoeld ongeschreven regels overtreden. Bijvoorbeeld leerlingen die:
o homoseksueel, lesbisch, biseksueel of transgender zijn (Ihbt), zie hiervoor de
bijlage ‘Anders in de klas';
o overgewicht hebben; in onze samenleving is slank zijn het meest
geaccepteerd;
o Uiterlikheden hebben die afwiken van gemiddeld: een bril, rood haar of een
ander etnisch milieu;
o moeite hebben met het interpreteren van sociale situaties, zoals leerlingen
met autisme of ADHD;
hoogbegaafd zijn;
hoog gevoelig zijn; deze leerlingen pikken signalen van pesten veel eerder op
en hebben daar last van. Zij reageren vaak heftiger op sociale situaties;
o fysieke handicaps hebben;
o Uit gezinnen met weinig geld komen.

11. Gevolgen
Als niet tijdig wordt ingegrepen kunnen leerlingen die gepest zijn daar veel last van
krijgen in hun verdere leven. Leerlingen die lange ftijd structureel gepest zijn:



o ontwikkelen een negatief zelfbeeld;
hebben geen vertrouwen meer in leeftijdgenoten;
hebben ook geen vertrouwen meer in volwassenen; de leraar, degene in de
klas die in de ogen van leerlingen de wijsheid in pacht heeft, heeft het pesten
niet gestopt en geeft daarmee het signaal af dat pesten geaccepteerd
wordt. Dat is voor de leerling opnieuw een bevestiging van de gedachte dat
hij of zij niet goed genoeg is en er niet bij hoort;

o kunnen als afweermechanisme zelf gaan pesten.

12. Leerlingen weerbaar maken
Vaak gaat de aandacht bij pesten naar de leerling die gepest wordt. Deze krijgt
dan gesprekken of een training om weerbaar te worden. Dit kan bij de leerling of de
ouders het gevoel oproepen dat het aan hem of haar ligt (*Als ik beter voor mezelf
op had kunnen komen zou ik niet gepest zijn; het ligt aan mij’). Het is dus goed om
deze leerling uit te leggen dat juist iedereen in de groep een rol en dus
verantwoordelikheid heeft. Om een pestsituatie aan te pakken is het van groot
belang om alle betrokkenen bij de oplossing te betrekken. Het is dus goed om te
beseffen dat het werken aan de weerbaarheid van een leerling maar een deel van
de oplossing is.
Leraren kunnen leerlingen die gepest worden of meer kans hebben om gepest te
worden, sterker maken door:

o te werken aan een positief zelfbeeld;

o hun te leren met tegenslagen om te gaan, niet te snel boos te worden;

o hun te leren grenzen aan te geven;

o hun te leren dat wat om hen heen gebeurt niet op henzelf betrokken hoeft te

worden.

Ook leerlingen die zelf pesten kunnen sterker gemaakt worden door:

o te werken aan een positief zelfbeeld;

o te werken aan het leren omgaan met groepsdruk;

o hen te laten onderzoeken hoe zij op een positieve manier hun kwaliteiten in

kunnen zetten in de groep.

13. Pestweb voor leerlingen



Wegwijs bij pesten
Leerlingen van zowel het primair als voortgezet onderwijs kunnen op de voor hen
speciaal ingerichte website Pestweb terecht voor al hun vragen en hulp bij pesten.
Niet alleen gepeste leerlingen, maar ook leerlingen die zelf pesten of omstanders
kunnen op deze website terecht. Zij kunnen er anoniem chatten met een
medewerker, hun ervaringen met andere jongeren delen via het forum, mailen of
bellen over pestsituaties.
Ga naar Pestweb >>

14. Waar wordt veel gepest?

Weten wat de signalen zijn van pesten maakt nog niet dat je als leraar direct in kunt
schatten of er sprake is van pesten. De meeste pesterijen vinden immers plaats
buiten het zicht van de leraar, waardoor het ontzettend lastig is om (op fijd) in te
grijpen.

Pesten vindt soms buiten de klas of unit plaats. Vaak wordt in de gangen, op het
schoolplein, in het fietsenhok of in de kleedkamer gepest. Hier is de kans kleiner dat
een volwassene het ziet. Bovendien is het in deze algemene ruimten minder duidelijk
wie toezicht houdt en verantwoordelijk is om in te grijpen. Uit de Monitor Sociale
Veiligheid in en rond scholen 2014 (zie bijlage) blijkt ook dat de veiligheidsbeleving
van leerlingen (en personeel) in de omgeving van school minder groot is dan op de
school zelf. Het mag dus duidelijk zijn dat leraren niet alles kunnen waarnemen. Het is
juist daarom belangrijk dat de leraar tijdens de contactmomenten bewust

op signalen en de dynamiek in de groep te letten.

15.  Online pesten
Veel communicatie tussen leerlingen speelt zich online af op sociale netwerken en
via smartphones. Via internet en sociale media bestaat meer ongeremdheid in de
manier waarop met elkaar gepraat kan worden. Makkelijker dan in real life pesten
ze elkaar, bedreigen ze elkaar, gebruiken agressieve en grove taal, halen
vervelende grappen uit en plaatsen ongewenste foto’s en filmpjes online.
Pestgedrag kan hen zo elk moment van de dag bereiken; een normaal gesproken
veilige thuisomgeving kan zo ook onveilig worden. De gevolgen van online pesten
zijn voor slachtoffers vaak ernstig: de hele wereld kijkt mee. Wat op het internet staat
blijft vaak voor altijd circuleren. Ook op het internet is het minder duidelijk wie
toezicht houdt en wie verantwoordelik is om in te grijoen.
Online pesten is een vorm van pesten die voor leerlingen niet anders is dan andere
vormen van pesten. Bovendien is het zo dat leerlingen die online gepest worden
meestal ook in real life gepest worden. Voor veel leraren is online pesten ongrijpbaar.
Maar de aanpak ervan is niet anders dan de aanpak van pesten in de klas.
De leraar kan op de volgende manier meer grip krijgen op online pesten:

o Toon interesse in wat leerlingen doen op internet.

o Leervan leerlingen waarrisico’s zitten voor onveilig gedrag.
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o Stel samen gedragsregels op.
Praat regelmatig over wat er speelt op internet aan interactie.
Laat leerlingen af en toe hun smartphone voor een les gebruiken of geef een
les mediawijsheid.

16. Anti-pestaanpakken

De Cranenburgsestraat staat een gebouw brede aanpak van pesten voor. Hierbij
worden er voor het hele gebouw gedragsregels afgesproken, krijgen leraren
intensieve instructie, is er extra toezicht in de school en in de pauzes, worden ouders
betrokken, wordt erin de klas gewerkt aan een prettige sfeer en is er individueel
aandacht voor betrokkenen bij pesten, met hun ouders. Met de invoering van de
methode ‘Kanjertraining’, in schooljaar 2020-2021 gaat de methodisch werken aan
vergroting van de weerbaarheid van leerlingen, een schoolbrede aanpak en
vitbreiding van vaardigheden.

17.  Juridisch kader

Met betrekking tot het thema pesten hebben scholen de volgende wettelike
verplichtingen:

Scholen zijn verplicht in een veiligheidsplan te beschrijven hoe zij concreet zorg
dragen voor het voorkomen van onder andere pesten. De Cranenburgsestraat
neemt hierbij onderstaand pestprotocol op in het veiligheidsplan. In een nieuw
wetsvoorstel hebben scholen de verplichting te zorgen voor een vast aanspreekpunt
voor leerlingen en ouders en de codrdinatie van het anti-pestbeleid als taak te
beleggen bij een medewerker van de school. Binnen de Cranenburgsestraat zijn dat
mevrouw A. van der Horst en mevrouw W. Meijer. Hierbij wordt de nadruk gelegd op
het voorkomen van pesten en tijdig ingrijpen bij pestsituaties. Zie de bijlage voor
vitleg over dit wetsvoorstellen datzelfde wetsvoorstel worden scholen verplicht
verantwoording af te leggen over de resultaten van hun inspanningen.

NB www.schoolenveiligheid.nl
Deze website bevat meer informatie onderwerpen die aan sociale veiligheid raken.
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BIJLAGE 8. ANTI-PEST PROTOCOL CRANENBURGESTRAAT.

(bron: www.schoolenveiligheid.nl vormgeven —aan-sociale-veiligheid, n.a.v. voorbeeld).

Pesten is een veel voorkomend en niet makkelijk op te lossen probleem. De
Cranenburgsestraat geeft in bovenstaande notfitie suggesties om pesten te
voorkomen en een goed pedagogisch klimaat te bevorderen in de groepen en in
school. Met een schoolbrede aanpak, ondersteund met een methode voor sociaal-
emotionele vorming, geven wij een hoge prioriteit aan het scheppen van een goed
leefklimaat.

1. De taak van de directie:

a. Bewustwording.

De directie moet doordrongen zijn van de ernst van de problematiek. Op elke
school wordt gepest. Alle betrokkenen moeten zich realiseren dat er wat aan
gedaan moet worden. De aanpak staat niet op zichzelf, maar is onderdeel van
schoolbeleid en onderdeel van een goed pedagogisch klimaat.

b. Stelingname.

De directie moet naar buiten toe, zowel naar leraren, naar leerlingen als naar ouders
duidelijk maken dat pesten niet toelaatbaar is. Slachtoffers weten dat ‘de school’
aan hun kant staat; pesters en leerlingen, die pesters kunnen worden, weten dat er
op ze gelet wordt.

c. Maatregelen.

De directie zorgt dat er een plan van aanpak is om pestgedrag aan te pakken en
zorgt dat iedereen op de hoogte is van het plan van aanpak. De directie zorgt dat
alle geledingen de aanpak ondersteunen. De directie moet concrete maatregelen
nemen, die niet na een tijdje ophouden, maar blijven voortduren. Maatregelen die
zijn gericht op het regelen en ondersteunen van het bestrijden van pesten
(bestrijdingsmaatregelen)en maatregelen die vangnetten voor slachtoffers in het
leven roepen (vangnet maatregelen).

d. Bestrijding van pesten ondersteunen.

Er wordt een plan van aanpak gemaakt hoe men om moet gaan met
pestproblemen.

Leraren worden gestimuleerd en krijgen de gelegenheid om een cursus te volgen
om pesten effectiever te hanteren. De omgeving wordt zo mogelik aangepast om
pesten te voorkomen. (extra pleinwacht, vergroten schoolplein, pauzetijden
veranderen.)

Scholen werken structureel aan het ontwikkelen van sociale vaardigheden.

2. De taak van de leraar:
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a. Bewustwording.
Wat geldt voor de directie geldt ook voor de leraar.
De leraar moet gespitst zijn op signalen die de kant van pesten op kunnen gaan.

b. Stelingname.

De groepsleraar maakt naar de leerlingen toe duidelijk dat pesten ontoelaatbaar is.
Slachtoffers weten dat ‘de leraar’ aan hun kant staat; pesters en leerlingen, die
pesters kunnen worden weten dat er op ze gelet wordt.

c. Maatregelen.

Er zijn geen kant en klare maatregelen die overal en altijd werken. Elke klas, elke
leraar en elke situatie is verschillend. Uit bijgaande notitie over pesten kan de leraar
putten bij de bestrijding van pestgedrag. We kennen de preventieve maatregelen
om pesten te voorkomen, we kennen de curatieve maatregelen om reeds

plaatsvindende pest praktiken een halt toe te roepen.

d. Voorkomen van pesten.

De omgeving aanpassen zodat er geen gelegenheid is om te pesten. Schoolregels
afspreken en erop toe zien dat deze nageleefd worden.

Agressie en geweld kanaliseren door in gesprek te gaan en/of afleiding te bieden.
Leerlingen eigen verantwoordelikheid te geven en creatief om te leren gaan met
schoolfrustraties. Sociale vaardigheden trainen. Zelf het goede voorbeeld te geven.

3. Bestrijden van pesten.

Er zijn twee soorten maatregelen om het pesten te bestrijden nl.: confronterende
maatregelen en niet-confronterende maatregelen.

Confronterende maatregelen houden in dat de groep openlik en direct wordt
aangesproken op de pesterijen. B.v. door van het pesten een lesthema te maken,
hulp bieden aan de slachtoffers of door te verwijzen, gesprekken aan te gaan met
de pesters en hun ouders, de gepeste en zijn/haar ouders en de rest van de groep
en eventueel hun ouders.

Niet confronterende maatregelen houden in dat het pestprobleem in de groep via
een indirecte manier bespreekbaar wordt gemaakt door het onderwerp pesten aan
te bieden via onderwerpen als machtsmisbruik of oorlog en vrede. Daarnaast moet
hulp geboden worden aan het slachtoffer en de pester. Niet confronterende
maatregelen worden toegepast b.v. bij het vermoeden van pestgedrag.

4 Het belang van vangnetten.

Zelfs al doe je als school een krachtige poging om het pesten tegen te gaan, dan
nog kan pesten de kop op steken. In dat geval is het belangrijk dat het slachtoffer
altijd bij een schoolvertrouwenspersoon of stichtingsvertrouwenspersoon moet
kunnen aankloppen voor hulp.

Vertrouwenspersonen worden aangesteld door resp. het bevoegd gezag en de
directie en gepubliceerd in de schoolgids en het veiligheidsplan.



Voldoen de contacten met vertrouwenspersonen niet, dan is er de mogelijkheid een
klachtenprocedure in werking te stellen.

Klachtencommissie en klachtenprocedure wordt ingesteld door het bevoegd gezag
van de school. Adres en procedure staan in de schoolgids.

5. Plan van aanpak als pesten geconstateerd wordt.

Wanneer we pestgedrag vermoeden, freedt degene die dit signaleert onmiddellijk
in actie. In overleg met de directeur wordt een vervolgroute uitgestippeld. In deze
vervolgroute volgen we een meersporige aanpak waarin we onderscheid maken in
activiteiten gericht op:

de dader; het slachtoffer; de ouders; de meelopers; het schoolteam.

Bij twijfel over de vraag of er sprake is van pesten, vindt altijd een nader onderzoek
plaats. Wordt tot onderzoek overgegaan, dan zullen ouders van het vermoedelike
slachtoffer en de eventuele dader als eersten en afzonderlijk worden betrokken bij
het onderzoek en de vervolgactiviteiten.

Wanneer er sprake kan zijn van pesten, wordt met de mogeliike dader(s) een
confronterend gesprek aangegaan. Duidelijk wordt gemaakt welk gedrag niet
wordt geaccepteerd. De pester komt voorlopig “onder curatele”; zijn
bewegingsvrijheid ten opzichte van het slachtoffer wordt ingeperkt. Deze maatregel
is van kracht tot zekerheid over de feitelijke gebeurtenissen is verkregen. Wanneer
meer duidelijkheid over de feitelijke gang van zaken bestaat kan als reactie op
pestgedrag een sanctionering volgen. De dader doorloopt tevens een, op zijn

persoonlijke ontwikkeling gericht, traject.

Het slachtoffer kan rekenen op hulp van de leraar, gericht op weerbaarheid en
zelfvertrouwen. Nagegaan zal worden wat dient te gebeuren om zo snel mogelijk
een veilige omgeving te realiseren. In een volgend stadium zal worden bekeken of
met het slachtoffer het doorlopen van een meer op eigen persoonsontwikkeling
gericht fraject gewenst is.

De meelopers worden gehoord wanneer nader onderzoek gewenst is. Ook zij
worden in voorkomende gevallen op een confronterende wijze aangesproken. In
tweede instantie kan worden besloten tot sanctionering en/of vervolgtraject.

In een plan van aanpak worden altijd afspraken gemaakt tussen de groepsleraren in

de school. Middels deze afspraken wordt gezorgd dat, bij het toezicht tijdens de
lessen, bij het buitenspelen en dergelijke, sprake is van een consequente aanpak.

Alle geledingen, zoals: het bevoegd gezag, de Medezeggenschapsraad, de
Ouderraad, het team en de directie stemmen in met het bovenstaande beleid en

het plan van aanpak.

6. Omgangsregels.



Naast de schoolregels over het gebruik van het gebouw en het gedrag en de
afspraken rond het gebouw kennen we de volgende omgangsregels:

o Schoolresultaten en uiterlijk kunnen nooit de reden zijn om mensen te
beoordelen, uit te lachen of uit te schelden;
ledereen mag zijn eigen mening hebben, mits je de ander niet schaadt;
Als je iets van een ander wilt pakken of gebruiken vraag je daarom;
ledereen doet mee, we sluiten geen kinderen buiten de groep;
leder bemoeit zich met zijn eigen zaken en we zeggen geen dingen van
anderen die niet waar zijn;
We zijn eerlik;
We luisteren naar elkaar en helpen degene die hulp nodig heeft;
We kiezen geen partij bij een ruzie tussen twee andere kinderen;
Word je gepest, vertel het aan je ouders, de meester of de juf, dit is geen
klikken;
o LZie je datiemand een ander pest, vertel het ook aan de meester of juf. Ook
dit is geen klikken;
Deze afspraken gelden binnen de school, maar ook daarbuiten;
Help ook anderen om zich aan deze afspraken te houden

O O O O
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