Jaarplan Contrabas 2014

N = Nieuw item
	
	ONDERWERP
	WELKE ACTIE WORDT ONDERNOMEN/ WELKE ACTIE WORDT GEKOZEN
	
	AKTIENEMER
	DATUM START
	DATUM GEREED

	
	Sanitaire voorzieningen
	
	
	
	
	

	
	Reinheid van toiletten
	Overleg met schoonmaakbedrijf.  Dit is een structurele aanpak.
	
	Conciërge
	wekelijks
	

	
	Brandblusmiddelen
	
	
	
	
	

	
	Alle blusmiddelen zijn voldoende bereikbaar.
	Minstens 1 x per maand controle op bereikbaarheid.
Bijhouden in logboek.
	
	Conciërge 
	maandelijks
	

	
	Noodverlichting
	
	
	
	
	

	
	Noodverlichting moet jaarlijks gecontroleerd/ gekeurd
	Bedrijf laten controleren. Bijhouden in logboek.
	
	WPS/ directie
	jaarlijks
	

	
	De noodverlichting moet maandelijks gecontroleerd worden
	Maandelijks controle en registeren in logboek
	
	conciërge
	maandelijks
	

	
	Veiligheid
	
	
	
	
	

	N
	Grote hek aan het schoolplein
	Onder schooltijd is deze gesloten, niet op slot
	
	conciërge
	dagelijks
	

	N
	Schoolplein
	Controleren op losse tegels en boomwortels
	
	conciërge
	maandelijks
	

	N
	BHV-cursus
	Verplichte nascholingscursus volgen
	
	Alle BHV-ers
	Najaar 2014
	Najaar 2014

	N
	Ontruimingsoefening
	Minstens 1 x per jaar uitvoeren en evalueren
	
	BHV/ directie
	Sept. 2014
	Sept. 2014

	
	 Les- en werkruimtes
	
	
	
	
	

	
	Wandcontactdozen, stekkers, verdeeldozen en snoeren dienen onbeschadigd en voldoende afgeschermd te zijn. Er mogen geen losse snoeren op de grond liggen en geen snoeren en kabelhaspels doorgekoppeld (al dan niet geaard).
	Kabelhaspels moeten altijd volledig uitgerold worden in verband met brandgevaar. Vervang de beschadigde zaken. Voorkom het doorlussen van elektrische installaties over meerdere verlengdozen. 

Een grote hoeveelheid van doorverbindingen kan oorzaak zijn van brand. Snoeren moeten dusdanig verwerkt zijn dat er niet over gestruikeld kan worden. Team voorlichten hierover. Regelmatig controleren. 
	
	Directie/ conciërge

	maandelijks
	

	
	In klaslokaal mogen waterkoker en koffieapparaat niet binnen handbereik van kinderen staan
	Houd dergelijke apparaten buiten het bereik van kinderen. Gebruik alleen buiten schooltijd. Team over blijven voorlichten.
	
	Directie
	jaarlijks
	


	
	Meubilair en inrichting
	
	
	
	
	

	
	Er mag door de grootte van de groep geen vernauwing ontstaan bij de uitgang van het klaslokaal.
	Zorg voor een veilige indeling van het lokaal, zodat de uitgangen goed bereikbaar zijn. Team er over informeren, dat kinderen vrij het lokaal uit kunnen. Leerkracht is hier verantwoordelijk voor
	
	Leerkracht per lokaal
	Bij ieder herindeling
	

	
	Agressie, geweld en Seksuele intimidatie
	De uitkomst van de INK welzijnsonderzoek zal door de directie aan dit rapport in bijlage 6 worden bijgesloten
	
	
	
	

	
	· Het tegengaan van agressie, geweld en seksuele intimidatie staat hoog in het vaandel. 
	Ieder schooljaar starten we met bespreken van het pestprotocol. Sinds vorig schooljaar is een nieuwe  sova-methode ingevoerd. Ieder twee jaar wordt de INK afgenomen onder kinderen, ouders en leerkrachten. De resultaten hiervan gebruiken we om ons beleid eventueel aan te scherpen.

Tevens wordt dit punt meegenomen in functioneringsgesprekken.
	
	Directie
	Jan. ‘14
	Dec. ‘14


	
	Bedrijfshulpverlening
	
	
	
	
	

	
	De brandmeldinstallatie en daaraan gekoppelde elementen moeten jaarlijks gekeurd worden
	Dit jaar controle laten uitvoeren op de installatie. Opnemen in logboek.
	
	Directie/

 WPS
	jaarlijks
	

	
	Jaarlijks moet minimaal één ontruimingsoefening georganiseerd worden
	Uitvoeren
	
	Directie/ BHV
	jaarlijks
	

	
	Jaarlijks worden de BHV-ers bijgeschoold
	Deelnemen aan deze cursus door alle BHV-ers.
	
	Alle BHV-ers
	jaarlijks
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