
Kwaliteitskaart: Meldcode kindermishandeling en huiselijk geweld


Kaart Voor teamleden Kindcentrum Snijders

Verantwoordelijke Aandachtsfunctionaris

Doel: 

Doel van de kwaliteitskaart meldcode is dat er sneller en adequater wordt ingegrepen bij vermoedens van 
huiselijk geweld en kindermishandeling. De meldcode biedt een concreet stappenplan waaruit blijkt wat 
professionals moeten doen bij signalen van geweld.



Aanpak 

Stap 1  
Medewerker en co-teacher of pedagogisch expert 
Wat: In kaart brengen van de signalen. Hiervoor kan je https://signalenkaart.nl gebruiken.

• Alles wat je ziet, hoort, ruikt, opvalt en doet zo feitelijk mogelijk in Esis vastleggen. Zie bijlage 1 voor 

signalenlijst. 

• Deel je zorgen/ signalen met collega’s en vul Esis evt. aan met hetgeen zij zien. 

• Eerste zorg bespreken met co-teacher (of met pedagogisch expert)


Stap 2  
Medewerker en aandachtsfunctionaris 
Wat: Collegiale consultatie en raadplegen advies ‘Veilig Thuis”

• Zoek collega’s actief op en vraag hun wat zij signaleren. Denk hierbij aan alle collega’s die om het kind 

heen staan (onderwijs en opvang) 

• Leg alles vast in Esis en vraag collega’s dit ook te doen.

• Overleg met aandachtsfunctionaris of unitleider zorg—> Op basis van dit gesprek evt. advies vragen bij 

Veilig Thuis.


Stap 3  
Medewerker, co-teacher of pedagogisch expert, aandachtsfunctionaris of unitleider zorg 
Wat: Overleg met de ouder (s)/ verzorger (s)

• Gesprek met ouders, delen van de zorgen.

• Genomen stappen en acties bespreken met ouders

• Vraag hier de co-teacher, pedagogisch expert, aandachtsfunctionaris of unitleider zorg bij. Bereid het 

gesprek samen goed voor. 

• Zorg voor een gespreksverslag. Deel deze met ouders en leg vast in Esis. 

• Plan een vervolg gesprek in. Is er wat veranderd? Is er hulp in het gezin of kunnen wij helpen met het 

zoeken naar hulp?


Stap 4  
Medewerker, aandachtsfunctionaris of unitleider zorg, Veilig Thuis 
Wat: Weging van de aard en ernst

• Weeg samen met de aandachtsfunctionaris of unitleider zorg. het risico, aard en ernst van de situatie af.

• Vraag Veilig Thuis om advies


Stap 5  
Medewerker, aandachtsfunctionaris of uitleider zorg, directeur. 
Wat: Afwegingskader 
        Afweging 1: Is melden noodzakelijk? 
Ja

• Bespreek de voorgenomen melding met ouders. Doe dit samen met de aandachtsfunctionaris of de 

unitleider zorg.

• De directeur doet de melding.

• Wanneer de directeur afwezig is doet de aandachtsfunctionaris of de unitleider zorg deze melding. De 

directeur moet hiervan wel op de hoogte zijn. 

• Blijf de leerling volgen en alles vastleggen in Esis.

• Leg ook de eventuele hulp, afspraken en voorwaarden vast in Esis (vastgesteld in overleg met Veilig 

thuis) 
 
Nee —> Afweging 2: Is zelf passende en toereikende hulp bieden of organiseren mogelijk? 


• Bespreek samen met de aandachtsfunctionaris en/ of de unitleider zorg welke hulp wij zelf kunnen 
bieden dan wel kunnen opstarten.


• Bespreek aan welke voorwaarden moet worden voldaan. Bespreek deze voorwaarden met ouders en 
leg deze vast.


• Wanneer niet aan de voorwaarden wordt voldaan maak dan weer de afweging wel/ geen melding.

• Ga na of de ouders inderdaad deze hulp krijgen.

• Blijf de leerling volgen en blijf  vastleggen in Esis


https://signalenkaart.nl


Samenwerking onderwijs/ opvang  

- Dit stappenplan is geschreven voor alle medewerkers van het KC

- Wanneer er zorgen zijn is het belangrijk dat deze met iedereen die om het kind heen staan worden 

besproken. De leerkracht en pedagogisch medewerker overleggen samen over een kind.

- Wanneer een kind ook naar de opvang gaat vindt er altijd overleg plaats tussen opvang en onderwijs. 

Afhankelijk van de zorg wordt er gehandeld volgens het stappenplan. Samen wordt gekeken wie 
hiermee aan de slag gaat (opvang of onderwijs, of samen) 


- Wanneer er met ouders gesproken gaat worden en/ of wanneer er een melding gemaakt gaat worden is 
dit altijd bekend bij opvang en onderwijs. 


- Wanneer er hulp wordt opgezet is dit ook bekend bij opvang en onderwijs. 

Training 

- Startende collega’s krijgen, binnen hun starterstraject, een korte interne training en uitleg over de 
meldcode. De verantwoordelijkheid hiervoor ligt bij de aandachtsfunctionaris. 


- Om het jaar is er tijdens een studiedag voor het KC aandacht voor de meldcode. De 
verantwoordelijkheid hiervoor ligt bij de aandachtsfunctionaris.


Informatie voor ouders/ verzorgers (indien van toepassing)  

Zie het stappenplan. 

Ouders/ verzorgers mogen altijd vragen om Esis in te zien. Wanneer ouders hierom vragen mag je ze 
vragen om later terug te komen. Dit geeft je tijd om Esis waar nodig bij te werken.

Registratie  

In Esis, zie stappenplan 

Overig 

* https://signalenkaart.nl  
* app: Meldcode

* Webdav —> Leraren —> School algemeen —> Beleid en praktijk —> Meldcode

* https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/huiselijk-geweld/meldcode 

* Veilig Thuis: https://www.vooreenveiligthuis.nl of 0800-2000

* Coordinator aandachtsfunctionaris vanuit de Lucas: Liana Eelkema  

leelkema@lucasonderwijs.nl
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