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“Onze school is een leuke school”
Vroeger was dat niet zo, want er werd best veel gepest. 
De leerkrachten kwamen daarachter en hebben daar een 
punt achter gezet.  
Voor M5 zagen de leerkrachten maar een heel klein stukje 
van het pesten en het grote stuk zagen ze niet.”  
(Ela, groep 6)

Melior M5: 
een veilige school 
voor ieder kind !

Lourens de Bakker
06 - 22785944

Anco van Moolenbroek
06 - 34658929

WAT MAAKT DE M5 AANPAK ANDERS?
•  Hoofdrolspelers worden geconfronteerd en stoppen; 
•   De rust en veiligheid in de groep verbetert sterk, wat het onderwijs- 

leerproces ten goede komt;
•   Het pedagogisch gezag van het team wordt versterkt met een positief 

effect op de werkdruk en het welzijn.

MEER WETEN?
Uitgebreide informatie vindt u op www.m5groep.com of kijk op  
www.melioradvies.nl voor onze informatiebijeenkomsten.  
Liever een persoonlijk gesprek?  
Bel een van onze Melior M5 adviseurs voor een vrijblijvend 
kennismakingsgesprek. 
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REN    STOPPENSTOPPEN
Leerlingen die gepest worden, willen maar één ding: dat het stopt.  
Wie niet veilig is, komt niet tot leren. Die leerling loopt het risico om 
levenslang schade te ondervinden. 

WAT JE NIET ZIET, KUN JE NIET STOPPEN
Structureel beschadigend gedrag speelt zich af in situaties waarin geen 
regie of toezicht is. Bovendien zwijgen leerlingen er liever over – ook de 
slachtoffers – om het voor zichzelf niet erger te maken.  
Daarom is het voor scholen vaak erg moeilijk om, ondanks alle aandacht  
en inzet, echt grip te krijgen op grensoverschrijdend gedrag.

DE MELIOR M5 AANPAK 
GEEFT INZICHT!  
De onveiligheid in de groep 
wordt eerlijk benoemd.  
Samen met leerkrachten en 
leerlingen verzamelen we  
vervolgens feiten over niet  
gewenst gedrag. Daarvoor  
gebruikt de school onze  
Stopknop. Alle feiten worden 
geanalyseerd; de conclusies 
worden gedeeld met het team.
De plegers van ongewenst  
gedrag worden positief en in  
een veilige omgeving uitge- 
daagd te stoppen.




