Het stappenplan van de Meldcode

Stap 1: In kaart brengen van signalen door eigen leerkracht.
e Observeren.
e Onderzoek naar onderbouwing m.b.v. vragenblad signalering stap 1 (document c).
e Gesprek met ouders: delen van de zorg.
e Vooroverleg met vertrouwenspersoon over het hoe en waar van het gesprek. De
leerkrachten kunnen hiervoor terecht bij een lid van het Sociaal Veiligheidsteam (SVT).

Stap 2: Collegiale consultatie en raadplegen Veilig Thuis door SVT.
e Consulteer interne en externe collega’s tijdens:
o groepsbespreking
o zorgteam
o Centrum voor Jeugd en Gezin
o Externe vertrouwenspersoon
e Overleg met jeugdverpleegkundige of andere betrokkenen.
e Consulteer ook het Veilig Thuis.
e Uitkomsten consultaties bespreken met ouders indien nodig, vervolg stap 3
e Overweeg registratie in de Verwijsindex Risicojongeren.
e Dossiervorming.

e Overleg met IBers, directeur / teamleider en vertrouwenspersonen.

Stap 3: Gesprek met de ouders door SVT in overleg met leerkracht.
e Gesprek met de ouder: delen van de zorg.
e Evt. doorverwijzing van ouder en leerling naar hulpverleningsorganisatie.
e Dossiervorming.

e Overleg met IBers, directeur / teamleider en vertrouwenspersonen.

Stap 4: Weeg de aard en de ernst van het huiselijk geweld of de kindermishandeling door SVT.
e Weeg risico, aard en ernst van de kindermishandeling of huiselijk geweld. Vraag Veilig
Thuis hierover een oordeel te geven.
e Maak gebruik van het risico inventarisatie instrument.
e Dossiervorming.

e Overleg met IBers, directeur / teamleider en vertrouwenspersonen.



Stap 5a: Hulp organiseren en effecten volgen door SVT.

e Bespreek uw zorgen met de ouder.

e Organiseer hulp door ouder en leerling te verwijzen naar een hulpverleningsorganisatie,
indien mogelijk een reformatorische hulpverleningsorganisatie.

e Quders stimuleren om de kerkenraad van de kerkelijke gemeenschap waarvan ouders lid
zijn in kennis te stellen van het feit dat hulp gevraagd wordt.

e Dossiervorming.

e Overleg met IBers, directeur / teamleider en vertrouwenspersonen.

Stap 5b: Melden en bespreken met de ouder door directeur / teamleider.
e Bespreek met de ouder uw voorgenomen melding.
e Meld bij Veilig Thuis.
e Dossiervorming.
e Overleg met IB’ers, directeur / teamleider en vertrouwenspersoon.



