
   

  

Protocol aanpak  pesten   We gebruiken bij niet-incidenteel grensoverschrijdend gedrag een 

stappenplan, waar Rots & Water kaarten bij horen.  

Vijf stappen  In situaties waarin grensoverschrijdend gedrag wordt gesignaleerd, maken wij 

gebruik van een stappenplan. Dit stappenplan wordt in gang gezet door de leerkracht die het gedrag 

signaleert. Het stappenplan is een onderdeel van het gedragsprotocol en bevat de volgende stappen:  

1. Kunnen we het eerst samen oplossen?     

2. Moeten we het melden bij leerkracht/ouders/directie?    

3. Is een waarschuwing nodig?  4. Is een Waterkaart nodig?    

5. Is een Rotskaart nodig?   

Water kaart  Na meerdere keren melden en waarschuwen, deelt de leerkracht een waterkaart uit 

aan de leerling die de gedragsregels, anders dan incidenteel, overtreedt. De leerling beschrijft de 

(grensoverschrijdende) situatie op de waterkaart. In overleg met de verschillende partijen wordt 

gezocht naar een bevredigende oplossing. De leerling krijgt een waarschuwing dat er bij een volgende 

keer een rotskaart zal volgen.  De ouders van de leerling en de ouders van de leerling die slachtoffer 

is, worden op de hoogte gebracht    

Rots kaart  Na een waterkaart en bij uitblijvende verandering van gedrag, volgt de rotskaart. De 

leerkracht beschrijft de (grensoverschrijdende) situatie op de rotskaart.  De ouders van de leerling 

worden samen met de leerling uitgenodigd voor een gesprek met de groepsleerkracht en de 

directeur. Alle betrokken partijen stellen gezamenlijk een plan van aanpak op, waarin afspraken en 

maatregelen worden vastgelegd ten aanzien van het gedrag van de betrokken leerling (-en). Hierbij 

kan ook besloten worden extra hulp in te schakelen, bijvoorbeeld in de vorm van een sociale 

vaardigheidstraining. Het plan van aanpak wordt schriftelijk vastgelegd.  

Schorsing & verwijdering  

Wanneer  grensoverschrijdend gedrag niet verbetert, kan de directeur voorstellen over te gaan tot 
schorsing  voor één of meerdere dagen. Dit gebeurt na overleg met het bevoegd gezag, en na het 
horen van  betrokkenen.   

Wanneer deze maatregel ook geen effect heeft, kan overgegaan worden tot verwijdering.  

Verwijdering is een ingrijpende maatregel en hierover beslist  het College van Bestuur, het bevoegd 

gezag van kom Leren.   

  


