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PROTOCOL:

TIME-OUT, SCHORSING, VERWIJDERING, ONGEOORLOOFDE AFWEZIGHEID

Dit protocol treedt in werking als er sprake is van het nemen van de volgende drie vormen van maatregelen.

Er worden 3 vormen van maatregelen genomen:
e Time-out
e Schorsing
e Verwijdering

TIME-OUT LEERLING

De time-out is geen officieel instrument, maar kan niettemin bruikbaar zijn bij onveilige situaties of bij het
herstellen van de rust binnen de school: het is principieel geen strafmaatregel maar een ordemaatregel in het
belang van de school.

Een ernstig incident leidt tot een time-out met onmiddellijke ingang. Hierbij gelden de volgende voorwaarden:

® Ingeval van een time-out wordt de leerling voor de rest van de dag de toegang tot de groep/school
ontzegd. De time-out is geen officieel instrument, maar kan bruikbaar zijn bij onveilige situaties of bij het
herstellen van de rust binnen de school. Het is een ordemaatregel in het belang van de groep/school.

e De time-out maatregel kan alleen worden toegepast na goedkeuring door de directie van de school.

Tenzij redelijke gronden zich daartegen verzetten worden de ouder(s)/verzorger(s) onmiddellijk van het
incident en de time-out gemotiveerd op de hoogte gebracht. Het besluit tot het ontzeggen van de toegang,
wordt de ouder(s)/verzorger(s) schriftelijk meegedeeld. (Als veiligheid voorop staat, en dat zal regelmatig
het geval zijn, moet de time-out niet afhankelijk gesteld worden van het contact met
ouder(s)/verzorger(s)).

e Van hetincident en de time-out wordt verslag gedaan in het dossier van de leerling.

e De time-out maatregel wordt na toepassing (schriftelijk) gemeld aan het bevoegd gezag.

De time-out maatregel kan eenmaal worden verlengd met 1 dag. Bij verlenging van de time-out spreken
we over schorsing en wordt de inspectie vanaf de 2de dag geinformeerd.

 De ouder(s)/verzorger(s) worden op school uitgenodigd voor een gesprek. Hierbij is de groepsleerkracht en
een lid van de directie van de school aanwezig.

e Van het gesprek met de ouder(s)/verzorger(s) wordt een verslag gemaakt. Dit verslag wordt door de
ouder(s)/verzorger(s) voor gezien getekend en in het leerlingendossier opgeslagen.

e Daarna kan de leerling zo nodig langer worden geschorst. Deze schorsing, inclusief de time-out, bedraagt
maximaal 1 week.

* Ookin voornoemd geval wordt van het incident en het gesprek met de ouder(s)/verzorger(s) een verslag
gemaakt. Dit verslag wordt door de ouder(s)/verzorger(s) voor gezien getekend en in het leerlingendossier
opgeslagen.

e Het bevoegd gezag van de school wordt voorafgaand aan de schorsing in kennis gesteld van deze
maatregel en om goedkeuring gevraagd.
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SCHORSING LEERLING

In geval het voorgevallen incident zeer ernstig is of bij een volgend ernstig incident op een Time-out, kan
worden overgegaan tot een formele schorsing. Artikel 40c van de wet op het Primair Onderwijs (WPQ) is hierbij
van toepassing.

Een schorsing kan dienen als ordemaatregel, om de rust richting leerling en omgeving te herstellen. De
schorsing ook kan dienen als pedagogische (corrigerende) maatregel.

(de leerling moet afhankelijk van leeftijd, begrijpen dat hij iets deed dat niet ‘door de beugel kan.’ Deze
corrigerende maatregel komt in het PO niet vaak voor, hooguit in de bovenbouw).

Hierbij gelden de volgende voorwaarden:

e Het bevoegd gezag van de school wordt voorafgaand aan de schorsing in kennis gesteld van deze
maatregel en om goedkeuring gevraagd.

e Gedurende de schorsing wordt de leerling de toegang tot de school ontzegd. Voor zover mogelijk worden
er maatregelen getroffen waardoor de voortgang van het leerproces van de leerling gewaarborgd kan
worden. (Schorsing mag niet betekenen dat het doen van toetsen, denk aan cito-entree of eindtoetsen,
wordt belemmerd. Dit vraagt passende maatregelen, bijv. het wel tot de school toelaten voor het doen van
deze toets (in een aparte ruimte). Daarnaast kan het beschikbaar stellen van (thuis)studiemateriaal tot de
mogelijkheden behoren).

e De schorsing bedraagt maximaal één week. Ouder(s)/verzorger(s) worden schriftelijk geinformeerd over
het besluit tot schorsing. Ook hier geldt dat vanaf dag 2 de inspectie zal worden geinformeerd. (Wezenlijk
is dat de schorsing aan een maximum termijn gebonden is; zij mag geen verkapte verwijdering worden; de
termijn is zo gekozen dat in het ernstigste geval de school voldoende tijd ter beschikking heeft om een
eventuele beslissing tot verwijdering op zorgvuldige wijze voor te bereiden).

e De betrokken ouder(s)/verzorger(s) worden door de directie schriftelijk uitgenodigd voor een gesprek
betreffende de maatregel. Hierbij dienen nadrukkelijk oplossingsmogelijkheden te worden verkend,
waarbij de mogelijkheden en de onmogelijkheden van de opvang van de leerling op de school aan de orde
komen.

e Van de schorsing en het gesprek met de ouder(s)/verzorger(s) wordt een verslag gemaakt. Dit verslag
wordt door de ouder(s)/verzorger(s) voor gezien getekend en in het leerlingendossier opgeslagen.

e Het verslag wordt ter kennisgeving verstuurd aan:

o Het bevoegd gezag
o De inspectie onderwijs

VERWIJDERING LEERLING

Bij het zich meermalen voordoen van een ernstig incident, dat ingrijpende gevolgen heeft voor de veiligheid
en/of de onderwijskundige voortgang van de school, kan worden overgegaan tot verwijdering. De wettelijke
regeling voor handelingsverlegenheid maar ook bij ernstige misdraging(en) van leerlingen, maar ook van
ouder(s)/verzorger(s) is artikel 40, lid 11 van de WPO hierbij van toepassing.

Het is mogelijk dat er sprake is van een verwijdering, omdat de school handelingsverlegen is geworden op
didactische gronden (het Onderwijs past niet bij de leerling of is te moeilijk) of op pedagogische gronden (het
gedrag van de leerling veroorzaakt problemen en/of brengt de veiligheid van medeleerlingen of de
leerkracht(en) in gevaar). Alvorens in dit geval tot een verwijdering kan worden overgegaan dienen eerst alle
interne middelen te worden ingezet. Daarnaast moet ondersteuning vanuit het samenwerkingsverband
worden ingezet. Belangrijk is ook dat een ontwikkelingsperspectiefplan is opgesteld.

Niet alleen een ernstige misdraging/ernstige misdragingen van leerlingen, maar ook een ernstige
misdraging/ernstige misdragingen van ouders kan/kunnen een reden zijn om een leerling te verwijderen.
Daarbij dienen wel eerst minder verstrekkende maatregelen, zoals een toegangsverbod (school en/of
pleinverbod) aan de ouders te worden opgelegd.

Verwijderingsgrond 1
e  Wanneer er sprake is van herhaalde misdragingen
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o worden eerst andere minder zware maatregelen ingezet, zoals een waarschuwing en
schorsing (proportionaliteit)

Verwijderingsgrond 2

e Wanneer er sprake is van handelingsverlegenheid van de school om passende onderwijsplek te
kunnen bieden:

o moet voldoende dossiervorming zijn over de leerproblemen en wat er is gedaan om passend
onderwijs te bieden;

o moet een (OPP) zijn opgesteld.

o let op: de school voert met ouders op overeenstemming gericht overleg over
handelingsdeel, instemming voor uitvoering vereist! (Dit dient vooraf kenbaar gemaakt te
worden aan ouders)

o Het samenwerkingsverband is betrokken bij de invulling van de ondersteuning.

o Erdient een toelaatbaarheidsverklaring (TLV) te zijn afgegeven of er dient advies gevraagd te
zijn aan het SWV met betrekking tot een passende plek voor leerling.

Verwijderingsgrond 3

e  Erissprake van een verwijdering van de leerling vanwege het gedrag van een (de) ouder(s) (bijv. door
agressie).

o Het moet daarbij om zeer ernstige feiten gaan. De verwijdering is het uiterste middel
(ultimum remedium).

o Eerstdient geprobeerd te worden het gedrag te corrigeren via waarschuwing, en
toegangsverbod van school of schoolplein.

o  Bij continu agerende ouders kan er sprake zijn van een vertrouwenscrisis.

o De mogelijkheid van het toepassen van Mediation kan onderzocht worden.

o Hetgedrag van ouders kan ook meewegen bij verwijdering van leerling wegens wangedrag.

Voorwaarden voor verwijdering:

Verwijdering van een leerling van school is een beslissing van het bevoegd gezag.
Voordat men een beslissing neemt, dient het bevoegd gezag de betrokken leerkracht, de directie en de
ouder(s)/Verzorger(s) te horen. Hiervan wordt een verslag gemaakt wat aan de ouder(s)/verzorger(s) ter
kennis worden gesteld en door de ouder(s)/verzorger(s) voor gezien wordt getekend.
Het verslag wordt ter kennisgeving opgestuurd naar

o De ambtenaar leerplichtzaken

o De inspectie onderwijs
Het bevoegd gezag informeert de ouder(s)/verzorger(s) schriftelijk en met redenen (inclusief de
belangenafweging die heeft plats gevonden) over het voornemen tot verwijdering, waarbij de
ouder(s)/verzorger(s) gewezen wordt op de mogelijkheid van het indienen van een bezwaarschrift. Zie
bijlage 3 en 4.
De ouder(s)/verzorger(s) krijgen de mogelijkheid binnen zes weken een bezwaarschrift bij het bevoegd
gezag in te dienen.
Het bevoegd gezag is verplicht de ouder(s)/verzorger(s) te horen over het bezwaarschrift.
Het bevoegd gezag neemt een uiteindelijke beslissing binnen vier weken na ontvangst van het
bezwaarschrift.
Definitieve verwijdering van een leerling vindt niet plaats dan nadat het bevoegd gezag ervoor heeft zorg
gedragen dat een andere school bereid is de leerling toe te laten (zorgplicht van de school). (Onder andere
school kan ook worden verstaan een school voor speciaal onderwijs, een school voor speciaal en
voortgezet speciaal onderwijs of een instelling voor speciaal en voortgezet speciaal onderwijs).

ONGEOORLOOFDE AFWEZIGHEID LEERLING

Ongeoorloofde afwezigheid van 16 uren lestijd (klokuren) in een periode van 4 aaneengesloten lesweken
moet gemeld worden via het digitale verzuimloket van DUO, al dan niet door middel van een
machinekoppeling met het softwarepakket van de school. Vakanties tellen niet mee als lesweek.
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o De school meldt de ongeoorloofde afwezigheid onverwijld (binnen 5 werkdagen) na het overschrijden van
de grens van 16 uur.

o Na het overschrijden van de 16 uur begint een nieuwe periode van 4 weken. Na de eerste 16 uur
ongeoorloofde afwezigheid dient een vervolgmelding gedaan te worden zodra er binnen een periode van
vier weken wederom 16 uur ongeoorloofd verzuim is opgebouwd. De school dient dit te melden, ongeacht
of er een actie vanuit school of leerplichtambtenaar loopt.

o Als een leerling na de eerste melding helemaal niet meer op school verschijnt, en als gevolg daarvan
meerdere keren per week de 16 uur overschrijdt waardoor melding aan de orde zou zijn, kan worden
volstaan met een wekelijkse vervolgmelding in plaats van na iedere 16 uur afwezigheid opnieuw te
melden.

o Als de leerling na 4 weken afwezigheid nog steeds continu afwezig blijft, kan er via DUO een melding van
langdurig relatief verzuim worden gedaan. Er hoeft dan niet meer wekelijks worden gemeld. Zodra de
leerling weer aanwezig is, sluit de school deze langdurig relatief verzuim melding af.
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