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Voorwoord

Beste ouders/verzorgers,

Goede communicatie tussen ouders en school is belangrijk. De tijd op de basisschool vormt een
belangrijk onderdeel van het leven. Zowel voor de kinderen als voor u.

Deze schoolgids is bedoeld voor de ouders, verzorgers en andere betrokkenen bij onze school. In deze
gids vindt u praktische informatie zoals de schooltijden, vakanties, studiedagen, schoolregels en
opvang. Er wordt beschreven hoe wij het onderwijs organiseren en welke keuzes we daarin hebben
gemaakt. Wat we belangrijk vinden en waarin we ons onderscheiden van andere basisscholen. We
geven aan vanuit welke missie en visie onze school werkt en wat u van ons mag verwachten.

In de schoolgids leest u ook relevante informatie over de betrokkenheid van ouders bij de school en de
andere manieren waarop we u informeren.

Deze schoolgids is vastgesteld met instemming van de oudergeleding van de medezeggenschapsraad
(MR). We wensen u veel leesplezier.

Namens het team van de Globe,
Erwin Bolt

Directeur



1 Over de school

1.1 Algemene gegevens

Contactgegevens

De Globe

Evertsweertplantsoen 3

1069RK Amsterdam

., 0204101627

Q@ http://www.obs-deglobe.nl
¥ info@obs-deglobe.nl


http://www.obs-deglobe.nl/
mailto://info@obs-deglobe.nl

Schoolbestuur

Sticht. Openbaar Basisonderw. Westelijke Tuinsteden
Aantal scholen: 15

Aantal leerlingen: 4.879

Q@ http://www.stwt.nl

Schooldirectie

Functie Naam E-mailadres

Directeur Erwin Bolt erwin.bolt@obs-deglobe.nl
Adjunct-directeur Marlies Breijs

Samenwerkingsverband

Onze school is aangesloten bij Samenwerkingsverband Passend Onderwijs Amsterdam/Diemen.

Aantal leerlingen

Aantal leerlingen in 2022-2023 Aantal leerlingen de afgelopen jaren
300 268 255 256
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Op OBS De Globe zitten ongeveer 275 kinderen.

Deze kinderen zijn verdeeld over 13 reguliere groepen:
- 3 kleuterrgoepen 1/2

- 10 jaargroepen 3t/m 8

Daarnaast hebben we 2 nieuwkomersgroepen. Dit zijn groepen voor kinderen van 6 - 12 jaar die net uit
het buitenland naar Nederland komen. Zij kunnen eerst een jaar een aanbod krijgen in de Nederlandse
taal, voordat zij naar een reguliere groep uitstromen (op OBS De Globe 6f 1 van de andere 12
basisscholen in Amsterdam-Osdorp).


mailto://erwin.bolt@obs-deglobe.nl
mailto://
http://www.stwt.nl/

1.2 Missie en visie

Kenmerken van de school

Een stevige basis Thematisch onderwijs

Samen de wereld ontdekken!

Brede talentontwikkeling Actief en afwisselend

Missie en visie
OBS De Globe - Samen de wereld ontdekken!

OBS De Globe is één van de zestien openbare basisscholen van de Stichting Westelijke Tuinsteden
(STWT).OBS De Globe bevindt zich in het stadsdeel Nieuw-West. Elk kind is welkom, ongeacht
afkomst, religie of levensovertuiging.

Waartoe dient het onderwijs op OBS De Globe?

Elk kind groeit en ontwikkelt zich als hij of zij echt gezien wordt door de juf/meester. Wij vinden dit zo
belangrijk voor kinderen, dat we werken in kleine groepen. Met een groep van maximaal 21 kinderen
lukt het ons als leerkrachten om iedereen de ruimte te geven zichzelf te zijn, te ontdekken én te
ontwikkelen.

Vertrouwen

In onze (kleine) groepen wordt eerst gewerkt aan vertrouwen: in jezelf én in de ander. Dit vertrouwen
groeit door open en eerlijk te zijn naar elkaar. Daarnaast vormen we met elkaar een veilige groep die
elke dag leert dat ‘samen’ vaak beter en leuker is dan ‘alleen’.

Ontwikkeling

Elk kind begint te leren als hij of zij zich veilig en vertrouwd voelt. Vanuit die stevige basis stimuleren we
de nieuwgierigheid en het vakmanschap van de kinderen. We helpen de kinderen stap-voor-stap in hun
ontwikkeling op het gebied van de kernvakken (taal en rekenen). Dit vullen we aan met kennis over
zichzelf en de wereld om hen heen.

Hoe doen we dat op OBS De Globe?

Op OBS De Globe wordt gewerkt in jaar- en themagroepen. De jaargroep is de basisgroep waarin
kinderen elkaar ontmoeten, samen leren en werken. De kernvakken taal, lezen en rekenen komen in
ieder geval in deze jaargroepen aan bod, waarbij rekening wordt gehouden met verschillen in
ontwikkeling. De kinderen leren in hun jaargroep hoe ze zelfstandig kunnen werken, maar ook hoe ze
samen kunnen werken. In de klas is er hulp van de leerkracht. Kinderen die extra vitleg nodig hebben,
krijgen dit van de eigen leerkracht of van een onderwijsassistent/ leraarondersteuner. Voor kinderen die
bepaalde doelen al beheersen is er ook de mogelijkheid om wat moeilijker werk te maken zodat zij
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uitgedaagd blijven worden op hun eigen niveau.

Omdat de verbondenheid en pedagogische basis versterkt kan worden in heterogene groepen, zitten
kinderen ook wekelijks in een groepsdoorbroken themagroep. Thematisch onderwijs staat centraal,
waarbij vakken als begrijpend lezen, wereldoriéntatie, kunst & cultuur een plek krijgen. Door jongere en
oudere kinderen met elkaar te laten samenwerken ontstaan ook andere sociale vaardigheden. De
school stimuleert dat kinderen zelf op onderzoek uitgaan; dit wakkert de leergierigheid aan en zorgt
voor meer plezier in leren.

In onze groepen 1-2 staat spelend leren centraal. Ook hier werken we vanuit thema's, dichtbij de
belevingswereld van kinderen, aan hun ontwikkeling. Woordenschat, taalontwikkeling en spel staan
hierbij centraal. Dit kan binnen tijdens spelen & werken, maar ook buiten.

Bewegen om beter te leren

Op onze school bewegen de kinderen zo veel mogelijk. Dat is niet alleen gezond, het helpt ook bij het
leren en de concentratie. In iedere klas doen kinderen bewegingsspelletjes, tussen én tijdens de lessen.
Zo blijven de kinderen ‘aan’ staan. In de onderbouw zijn er circuitlessen waarin bewegen vanzelf
gebeurt: de kinderen rouleren tussen leermanieren. Ze maken sommen met behulp van spelletjes, in
een toneelstukje, met blokjes of gewoon op papier.

Voor kleuters uit groep 1 combineert de gymdocent de bewegingslessen met taal. Zo leren de kinderen
(terwijl ze bewegen) woorden als ‘links’, ‘overheen’, ‘onderdoor’ en ‘schuin’. Hoe leuk is dat?

Naast bewegen in en om de klas, bewegen de kinderen natuurlijk ook tijdens de gymles. Op de Globe

krijgen de kinderen drie keer per week gymles van vakleerkrachten. Soms krijgen ze les met hun eigen
groep en op andere dagen samen met een andere groep. Hiermee stimuleren we het samen bewegen
en samen spelen.

Atelier & Dans/theater/muziek

Wat voor bewegen geldt, geldt ook voor creativiteit: het ondersteunt het leren. Alle kinderen krijgen
lessen beeldende vorming en muziek/theater/drama. Vakdocenten geven deze lessen.

Zelf doen, zelf voelen, zelf beleven, zelf maken. Ontdekken met welke materialen je kan werken en wat
je allemaal kan maken. Dat gebeurt in het atelier. Dit is een aanvulling op de les beeldende vorming,
waarin gericht vaardigheden worden aangeleerd. Kinderen worden in het atelier in kleine groepen
begeleid om vanuit hun eigen interesse actief en creatief iets te creéren met allerlei materialen. Dat
vergroot kennis, zelfvertrouwen en woordenschat. leder kind gaat een periode in het jaar in een kleine
groep naar het atelier.

Op de Globe krijgen de kinderen lessen in dans, theater en muziek. Deze worden verzorgd door een
vakdocent vanuit Aslan Muziekcentrum. Aslan Muziekcentrum biedt voor het basisonderwijs de
leerlijnen muziek, dans, theater en een leerlijn, waarin twee of drie disciplines gecombineerd worden.
Met deze leerlijnen geeft Aslan Muziekcentrum invulling aan het huidige basispakket cultuureducatie.
Een vaste vakdocent geeft wekelijks les waardoor leerlingen zich d.m.v. dans, theater en muziek
ontwikkelen. Door de kunstlessen aan te laten sluiten op de jaarplanning, wordt het echt een onderdeel
van de Globe.

Identiteit



Basisschool de Globe is een openbare basisschool: iedereen is welkom op school. Elk kind is uniek en we
streven naar de rijke mix aan culturen, religies, overtuigingen binnen de school. Verschillende vieringen,
van sinterklaas tot suikerfeest, gecombineerd met goede gesprekken. Dit alles op een passende wijze in
verschillende leeftijdsgroepen. Het doel is om te ontdekken wie je bent, wat je ideeén en overtuigingen

zijn en hoe (of wie) je wilt zijn.



2 Het onderwijs

2.1 Organisatie van het onderwijs

Op de Globe werken we aan breedvormend onderwijs voor het hele kind. Dit doen we door te werken in
jaar- en themagroepen. Op deze manier maken we onderscheid in krachtige pedagogiek én effectieve
didactiek. Bovendien zijn kinderen regelmatig even in beweging op een dag, zodat het leren beter gaat.

Groepen op school

Onze leerlingen worden op de volgende wijze gegroepeerd:

- Leerstofjaarklassen: leerlingen zijn op basis van leeftijd gegroepeerd
- Groepsdoorbrekende niveaugroepen: leerlingen met verschillende leeftijden zijn op niveau
gegroepeerd voor bepaalde instructie of activiteiten

Invulling onderwijstijd
Wat is Onderwijstijd?

Met onderwijstijd bedoelen we de uren in een week die de leerling op school is. De invulling van
onderwijstijd kan per school verschillen. Kinderen hebben recht op voldoende uren onderwijs.

Invulling onderwijstijd leerjaar 1en 2

Vak Leerjaara Leerjaar 2
Woordenschat — —

5 uur 5 uur
Spel I

9 uur 9 uur
Voorbereidend rekenen 1 —

2 u 30 min 2 u 30 min
Voorbereidend lezen _— —

2 u 30 min 2 u 30 min
Sociaal / buiten spelen - _—

2 u 30 min 2 u 30 min
Creatief - -

2 uur 2 uur
Bewegingsonderwijs/ ™ -
Gym 1 u 30 min 1 u 30 min

In de groepen 1/2 staat spelend leren centraal. We werken vanuit thema's, dichtbij de belevingswereld
van kinderen, aan hun ontwikkeling. Woordenschat, taalontwikkeling en spel staan hierbij centraal. Dit
kan binnen tijdens spelen & werken, maar ook buiten. Daarnaast krijgen de kinderen 2x per week gym
van een gymleerkracht, creatieve vorming door een atelierdocent en dans/theater/muziek van een
vakdocent.



Invulling onderwijstijd leerjaar 3t/m 8

Vak Leerjaar3 Leerjaar 4 Leerjaar s Leerjaar 6 Leerjaary Leerjaar 8
Lezen I I S DS I |

5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur
Taal | ] | ] [ ] [ ]

4 uur 4 uur 4 uur 4 uur 3 uur 3 uur
Rekenen/wiskunde I I S DS I |

5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur

2 uur 2 uur 2 uur 2 uur 2 uur 2 uur
Kunstzinnige en — _— _— _— _— _—
creatieve Vorming 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min
Bewegingsonderwijs — _— _— _— _— _—

1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min
Engelse taal - -

1 uur 1 uur

Tijd instructiegroep (taal/lezen, spelling en rekenen): gemiddeld 2,5 uur (incl. fruit) per dag

Tijd stamgroep: gemiddeld 2,5 uur per dag

e T
[ et | G |
| arin |
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e

g
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Extra faciliteiten



Onze school beschikt over de volgende extra faciliteiten:

- Bibliotheek
+ Speellokaal
«  Gymlokaal
« Atelier

« Dans, theater en muziekruimte

2.2 Hetteam

Het onderwijs op de Globe maken we met z'n allen. Op school werken ongeveer 35 mensen. Naast alle
groepsleerkrachten heeft een aantal teamleden specifieke taken, zoals de vakleerkrachten gym of
creatieve vorming, maar ook de interne begeleiding. Ook zijn er leerkrachten met extra taken, zoals de
ICT-codrdinator of de teamleiders (onderbouw en bovenbouw). In alle groepen is gedurende een deel
van de week een onderwijsassistent of leraarondersteuner aanwezig. Ook hebben wij tijd gereserveerd
voor kinderen die extra hulp nodig hebben. Daarnaast heeft de school administratieve ondersteuning
en is er een conciérge aanwezig.

Vakleerkrachten

Op onze school zijn de volgende vakleerkrachten aanwezig:

S

Drama Handvaardigheid Muziek Spel en beweging /
bewegingsonderwijs

Verlof personeel

Ter vervanging van een zieke leerkracht zijn er invalleerkrachten beschikbaar. Tegenwoordig is het vaak
heel moeilijk om vervanging te regelen. Wij zoeken dan intern een oplossing voor het lesgeven aan een
groep. Soms lukt dit echter niet. Dan kan het voorkomen dat de kinderen verdeeld worden over de
andere groepen van de school. In sommige gevallen is het niet mogelijk om een invaller te vinden en is
verdelen ook niet mogelijk / wenselijk. In dat geval vragen we u om de kinderen een dagje thuis te
houden. Na maximaal 2 dagen thuis rouleren onze leerkrachten, zodat ook andere groepen af en toe
thuis moeten blijven. Helaas valt het niet anders te organiseren in deze tijden van een groot
lerarentekort.

2.3 Aanbod voor het jonge kind

Onze school heeft extra aanbod voor het jonge kind: Voor- en vroegschoolse educatie (VVE) /



peuteropvang en Doorstroomgroep 1. We werken samen met een kinderopvangorganisatie in het
gebouw van de school. Met Impuls - voorschool de Globe en Impuls - voorschool de Kikker.

Een goede doorgaande lijn van peuter naar kleuter is voor kinderen erg belangrijk. Sommige kinderen
gaan naar het kinderdagverblijf, anderen naar de voorschool. Er zijn ook kinderen die beiden niet
hebben gevolgd. We proberen deze 3 lijnen goed neer te zetten op school. Door goed contact tussen de
kdv's en voorscholen én een persoonlijk intakegesprek, willen we goed aansluiten op de ontwikkeling
van uw startende kleuter.

Startende kleuters willen we vanaf de start zo goed mogelijk begeleiden, daarvoor moeten we zo snel
goed leren kennen. Daarvoor hebben we de doorstroomgroep 1 opgericht. Een kleine groep waar we
kinderen echt even kunnen laten wennen. Vooral kinderen die niet eerder naar een voorschool of
kinderdagverblijf zijn geweest, moeten echt even wennen aan de structuur. Wanneer we de kinderen
beter zien en zij de schoolse structuur beheersen, stromen ze door naar een reguliere groep 1/2.

2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan

Wat is kwaliteitszorg?

Scholen werken met een plan om de kwaliteit van hun onderwijs te verhogen. Het plan helpt hen om
onderwijs te blijven bieden waar alle betrokkenen tevreden mee zijn. Kwaliteitszorg gaat over de
manier waarop de doelen in het plan worden bereikt.

Doelen in het schoolplan

Op OBS De Globe werken we met expertisegroepen. Elke leerkracht neemt deel aan één van de
expertisegroepen. Samen vormt dit de basis van de schoolontwikkeling. De expertisegroepen stellen
met elkaar én in overleg met de directie, de doelen voor het schooljaar vast. De gestelde doelen per
expertisegroep zijn als volgt:

- Rekenen (status: consolideren)

Op het gebied van rekenen hebben we stappen gezet in onze aanpak. Dit leidt tot verbetering in de
resultaten van de kinderen. Tegelijkertijd zien we dat we er nog niet zijn op dit vlak. Het vraagt
continuering en consolidatie van onze aanpak. Door te werken met de doelenplanners en dus vanuit
doeleni.p.v. lesjes, streven we naar kwaliteitsverbetering op het gebied van rekenen. Ook de dagelijkse
aandacht voor automatiseren blijft een doel. Consultaties vanuit de rekencodrdinator dragen bij aan
doorgaande lijn en verbetering in het dagelijks handelen.

- Taal & Thema's als ticket voor de toekomst(status: ontwikkelambitie)

Onze kinderen verdienen taal in alles wat we doen. Ze komen gemiddeld binnen met minder dan 500
woorden en steengoed onderwijs levert zo’n 1000 woorden per jaar op. Dan lopen de kinderen hun hele
onderwijscarriere achter de feiten aan. Om steengoed taalonderwijs te geven is het belangrijk te
werken aan kennisnetwerken in het hoofd van de kinderen. Dit wordt effectief binnen thematisch
onderwijs, waarbij het thema de kapstok voor het onderwijs is.

We hebben als school de ambitie uitgesproken om binnen 5 jaar integraal thematisch onderwijs te
geven door de hele school. Daar werken we stap-voor-stap aan, zodat dit een duurzame ontwikkeling

10



wordt.
Onze eerste pijlers op dit domein zijn:
Woordenschatonderwijs stevig neerzetten
- Onderbouw: basiswoorderschat (BAK-lijst) + versterking VVE
- Midden- en bovenbouw: aansluitend bij thematisch onderwijs
Motiverend leesonderwijs geven
- (Samen) boeken lezen
- Rijke teksten aanbieden en centraal behandelen
Thematisch onderwijs ontwikkelen
- Wereldoriéntatie verrijken met boeken en teksten
- Taallessen verrijken met boeken en verhalen
- Taal/Spelling + technisch- en begrijpend lezen (status: oriénteren & besluiten)

We gebruiken dit jaar de tijd om een goede methode uit te zoeken die het beste aansluit bij onze visie
op goed onderwijs én de kinderen die bij ons op school komen. Het liefst hebben we een methode voor
spelling en een (al dan niet aansluitende) methode voor taal, technisch- en begrijpend lezen (in
thema's). Hoe meer integratie op deze domeinen mogelijk is, hoe beter dan aansluit bij ons perspectief
op goed onderwijs.

- Pedagogisch Tact / Whole Child Development & Burgerschapsontwikkeling(status:
consolideren & ontwikkelambitie)

Met de trajecten pedagogisch tact en whole child/teacher development hebben we een beeld
ontwikkeld over hoe we naar onszelf en de kinderen willen kijken. Hoe we om willen gaan met elkaar.
Dit komt terug in de missie en visie, maar vooral in ons handelen. Daar komt natuurlijk bij wat onze
pedagogische opdracht is. Deze hebben we intern wel scherp op ons netvlies, maar zien ook dat de
wereld waarin de kinderen opgroeien (buurt en thuis) een behoorlijke stempel drukt. Hoe willen wij ons
verhouden tot deze opdracht? Hoe willen we (bewuster) werken aan burgerschapsvorming van onze
kinderen? Hoe zien we niet alleen de kinderen, maar ook de ouders en de buurt? Hoe volgen we de
kinderen op sociaal-emotioneel gebied? Deze vragen staan centraal in een integrale ambitie op het
gebied van pedagogiek en burgerschapsontwikkeling op de Globe.

+ Gezonde school - Bewegen in en om de school (status: consolideren & ontwikkelambitie)

Er is weinig bewegingsruimte voor onze kinderen in hun thuissituatie; de buitenruimte wordt als
regelmatig als gevaarlijk ervaren; de financiéle mogelijkheden (of hoeveelheid kinderen, waardoor
praktisch probleem) om naschools te sporten is ook erg laag. Dat betekent dat we van beweging een
speerpunt maken op school. Kinderen krijgen 3x per week gym van een vakleerkracht. Daarnaast
hebben we de ambitie op het schoolplein ook een steviger beweegaanbod te creéren. Op deze manier
dagen we de kinderen uit om veel beweging onder schooltijd te pakken. Daarnaast zijn we regievoerder
over een naschools aanbod binnen de Kikker. Beweging is één van de domeinen waar we gratis en
veelvuldig een aanbod op willen zetten, zodat alle kinderen 66k na schooltijd kunnen blijven bewegen.
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Hoe bereiken we deze doelen?

De doelstelling(en) staan geformuleerd per expertisegroep. Ook is er een lopend document waarin we
de kwaliteitskaarten per expertisegroep ontwikkelen: zo doen we het op de Globe! Elke 6 weken is er
een kartrekkersoverleg, waarin we met de trekkers van de vijf expertisegroepen de
schoolontwikkelingen bespreken. Voor het delen of ophalen van informatie vanuit het team worden
school-, of bouwvergaderingen benut. Ook leerlingen en ouders kunnen benaderd worden voor
lopende beleidsplannen / wijzigingen.

In januari/februari en juni reserveren we een dagdeel van de studiedag als datadag: delen en monitoren
van de ontwikkelingen op school.
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3 Ondersteuning en veiligheid

3.1 Extra ondersteuning van leerlingen

Wat is het Schoolondersteuningsprofiel?

Leerlingen hebben soms extra ondersteuning nodig. In het schoolondersteuningsprofiel staat welke
extra ondersteuning de school biedt, naast de basisondersteuning. Ook staat in het document welke
doelen en wensen de school heeft voor de toekomst. Daarnaast komt het contact met ouders over de
ondersteuning aan bod. Leraren, de schoolleiding en het bestuur stellen samen het
schoolondersteuningsprofiel op.

Op de Globe sluiten wij aan bij de onderwijsbehoeften van het kind in ons onderwijsaanbod. Onze
basisondersteuning voorziet in een passend aanbod voor alle kinderen: dus ook voor kinderen die wat
meer ondersteuning nodig hebben en de stof in een trager tempo doorlopen, de meer- en
hoogbegaafden, kinderen met ernstige lees-of rekenproblemen, of kinderen die op sociaal-emotioneel
gebied bepaalde vaardigheden extra moeten oefenen. Hiervoor zijn zowel binnen als buiten de school
voorzieningen. Voorbeeld hiervan is intensieve leesbegeleiding en sociale vaardigheidstrainingen op de
schoollocatie en de begeleiding van hoogbegaafde kinderen gedurende 1 dag per week op een school
in de buurt, de zogenaamde Day a Week School. Op de Globe zijn twee intern begeleiders om
leerkrachten en leerlingen te ondersteunen bij het bieden van het juiste schoolaanbod en het bewaken
van de ontwikkeling van alle kinderen. Deze interne begeleiders en de leerkrachten zorgen in
samenwerking met de ouders voor een sterke basisondersteuning en kunnen hierbij ook gebruik maken
van de expertise uit de wijk zoals het Ouder-KindTeam, het ABC en het Steunpunt Passend Onderwijs
West. Het kan ook zijn dat de basisondersteuning niet voldoende biedt om een kind verder te helpen in
zijn/haar ontwikkeling. Dan wordt er samen met de ouders gekeken naar de mogelijkheden van extra
ondersteuning, bedoeld voor kinderen met een specifieke onderwijsbehoefte (voorheen “rugzak”). Met
behulp van een Groeidocument, dat de school en de ouders samen invullen, bekijkt het Steunpunt
Passend Onderwijs West of de school een arrangement krijgt toegekend voor extra ondersteuning. Dit
kan bestaan uit aanschaf van extra materiaal of meubilair, extra “handen in de klas” of extra
begeleiding van de leerkracht door een Ambulante Begeleider gericht op de specifieke behoeften van
de leerling. Als extra ondersteuning niet voldoende biedt om een kind verder te helpen in zijn
ontwikkeling zal er, samen met de ouders, gekeken worden naar een goede passende plek voor het
kind. Een verwijzing naar het Speciaal (basis) Onderwijs is dan een mogelijkheid. Als er zorgen zijn over
een leerling zijn de ouders uiteraard de eersten met wie deze zorg gedeeld wordt. Een gesprek met de
interne begeleiding kan een volgende stap zijn. De interne begeleiders kunnen, samen met ouders en
leerkracht, kijken wat er nodig is voor het kind en/of de ouders. Meer details vindt u in ons meest
recente schoolondersteuningsprofiel (SOP), welke u kunt vinden op onze website. Hierin beschrijven
wij ook de grenzen van ons onderwijs, omdat wij niet aan alle zorgvragen kunnen voldoen.
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Toekomstig aanbod aan extra ondersteuning

Ons streven binnen OBS De Globe is om zo inclusief mogelijk te werken. Kinderen met extra

ondersteuning zijn bij ons welkom, waarbij we oog proberen te houden voor balans in elke groep. Ons

doel is ook om de ondersteuning naar het kind te krijgen i.p.v. het kind naar de ondersteuning. We
merken dat dit in de praktijk regelmatig een vitdaging is.

We doen dit schooljaar mee met de pilot BEN in de buurt - BLIJF in de buurt: een pilot met als doel om

onderwijs, zorg en welzijn aan elkaar te verbinden. Geen kind de wijk uit. Betere afstemming en
ontschotting in de wijk is daarvoor nodig.

Gediplomeerde specialisten op school

Taal en rekenen

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

+ Intern begeleider
« Rekenspecialist

« Taalspecialist

+ Logopedist
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TAAL

Staat met grote letters boven onze school, heeft grote aandacht. Naast het basisaanbod in de groepen
hebben we 2 specialisten in huis. Eén collega heeft expertise op het gebied van effectieve taal-lees-
aanbod op school. Zij geeft richting aan de doorgaande, stevige leerlijn taal-lezen binnen de school.
Daarnaast hebben we een collega in huis die expertise heeft op het gebied van taal-, lees-(en
reken)interventies. Specifieke interventies (bouw, taal in blokjes, connect-lezen, enz.) codrdineert zij
binnen het ondersteuningsteam in de school.

In de onderbouw hebben we een dagdeel in de week een logopedist op school. Zij observeert en
begeleidt kleuters in (en buiten) de groep. Daarnaast geeft ze onze collega's tips voor logopedische
begeleiding in de groep.

REKENEN

Een tweede belangrijke tak binnen de school. We hebben een rekenspecialist in huis die de
rekendidactiek binnen de school codrdineert, aanstuurt en monitort. Zij stuurt op het aanbod,
aspecten zoals automatiseren en het plannen van het rekenonderwijs middels doelenplanners.
Daarnaast hebben we de eerder genoemde collega in huis die specifieke rekeninterventies (zoals
rekensprint) codrdineert.

Sociaal-emotioneel
Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

+ Intern begeleider
+  Orthopedagoog

« Pedagogisch Tact gecertificeerde collega's

We hebben 2 collega's in huis met een achtergrond in de orthopedagogiek. Daarnaast hebben we met
een groot deel van het team de training in pedagogisch tact gevolgd. Pedagogiek (en de daarbij
aansluitende sociaal-emotionele ontwikkeling) is dagelijkse kost. We zijn scherp op gedrag, assertief in
het stellen van vragen richting kinderen.

Onze extra ondersteuning in dit aandachtsgebied ziet eruit als kindgesprekken, groepsgesprekken en
gesprekken met ouders/verzorgers. We kijken mee met onze collega's in de groepen, zodat we hen
kunnen ondersteunen en versterken.

Gedrag, werkhouding en taakaanpak
Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

+ Intern begeleider
+ Orthopedagoog

Dat sluit aan op het aandachtsgebied sociaal-emotioneel. Onze IB-er is in staat om in de groep mee te
kijken om kind of collega te begeleiden in gedrag, taak- en werkhouding van kinderen.
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Motorische en lichamelijke ontwikkeling
Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

- Kind & Motoriek

In de onderbouw werken we samen met Kind & Motoriek: kinderen die op motorisch gebied extra
aandacht behoeven, kunnen gebruik maken van een individueel traject bij Kind & Motoriek. Zij geven
op een specifieke hulpvraag rondom een leerling 6 - 12 weken individuele begeleiding.

Medisch handelen en persoonlijke verzorging
Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

« Erzijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerd specialisten aanwezig

Naast BHV en EHBO, hebben we geen extra specialisatie op medisch handelen of persoonlijke
verzorging.

3.2 Veiligheid op school

Anti-pestprogramma

Binnen OBS De Globe wordt veel aandacht besteed aan een positief pedagogisch klimaat, zodat
kinderen zich veilig voelen en met plezier naar school gaan. Voor ons is het zelfs een uitgangspunt:
eerst rust en veiligheid in en rond de school, daarna komt het leren. Wij gebruiken daarvoor
verschillende manieren.

De grondhouding binnen het team gaat uit van Pedagogisch Tact: Op het goede moment het juiste
doen, ook in de ogen van de leerling. Dit betekent dat we regels en afspraken maken met elkaar. We
zijn mét elkaar verantwoordelijk om dit te laten slagen. ledereen hoort erbij en iedereens mening doet
ertoe. In alle groepen vinden regelmatig gesprekken plaats rondom leersituaties zoals conflicten, om de
beurt, helpen, echt luisteren, enz. De echte situatie staat centraal, zodat het leereffect het grootst is.

Daarnaast putten we uit bronnen zoals de Vreedzame school: een leerlijn die kan helpen om sociale en
emotionele vaardigheden onder de aandacht te brengen bij kinderen.

Sociale en fysieke veiligheid

Onze school monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. We nemen een vragenlijst af via
Scholen met Succes.

Eris een expertisegroep 'Pedagogisch Tact' die minimaal 6x per jaar bijeenkomt en er is een sociale
veiligheidscodrdinator, mevr. N. van Egmond. Tweemaal per jaar worden in Scholen met Succes en Hart
en Ziel door leerlingen en leerkrachten vragenlijsten ingevuld waarmee de ontwikkelingen worden
gemonitord. Daarnaast worden in het begin en aan het eind van het schooljaar een sociogram ingevuld.
Dit schooljaar organiseren wij twee workshops voor ouders om hen te informeren over de inhoud en
werkwijze van dit programma. Daarnaast zullen de groepen door het jaar heen een presentatie geven
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over de activiteiten die in het kader van de thema’s hebben plaatsgevonden.

Anti-pestcoodrdinator en vertrouwenspersoon

Functie Naam E-mailadres
anti-pestcodrdinator Karsten myrthe.karsten@obs-deglobe.nl
vertrouwenspersoon Nicasia lourdes.nicasia@obs-deglobe.nl
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4 Handige informatie voor ouders

4.1 Hoe ouders worden betrokken

We streven naar een hoge mate van ouderbetrokkenheid met als doel een drie-eenheid te vormen
tussen school - kind - ouders. Voor de kinderen is een goede samenwerking en regelmatig overleg
tussen school en ouders de beste ondersteuning van hun schoolperiode. Ouders zijn bij ons dan ook
altijd welkom.

Communicatie met ouders
Ouders worden geinformeerd op de volgende manieren:

Een aantal keer per jaar worden ouders nadrukkelijk vitgenodigd op school, zoals bij rapport- en
ontwikkelgesprekken, de algemene ouderavond, vieringen op school en afsluiting van projecten. In de
groepen 1 en 2 is de spelinloop een periode waarin de ouders met hun kinderen in de klas samen bezig
zijn met de ontwikkelingsmaterialen. Ook worden de ouders geinformeerd over de inhoud van het
lopende thema.

In ons gebouw is een ouderkamer gevestigd. Hier organiseren wij in overleg met de ouderraad
themabijeenkomsten en cursussen. Ook is er cursusaanbod gericht op het thuis begeleiden van uw
eigen kind in groep 1 tot en met 3. Via Social Schools (een app) houdt de school de ouders op de hoogte
van alle belangrijke activiteiten die plaatsvinden. Hiermee proberen we ouders ook op de hoogte te
brengen van ontwikkeling in de klas en op school.

Klachtenregeling

De school hecht grote waarde aan een goede verstandhouding met de ouders en doet er veel aan die te
onderhouden. Meningsverschillen zijn echter nooit uit te sluiten. De Globe gaat van het standpunt uit
dat daar altijd over gepraat kan worden. Meestal komen ouders en school er dan samen uit. Het kan
echter voorkomen dat er een situatie ontstaat waarin de onenigheid niet wordt opgelost. De school
maakt onderdeel uit van een stichting, Stichting Openbaar Basis Onderwijs Westelijke Tuinsteden
(STWT). De stichting heeft een klachtenregeling die op school ter inzage ligt en op onze website staat.
In het kort is de klachtenregeling als volgt.

Klachtenprocedure:

Uitgangspunt is dat de klacht zo dicht mogelijk bij de bron wordt opgelost. Als u er met de
groepsleerkracht en/of IB-er niet naar tevredenheid uitkomt, kunt u zich tot de directie wenden. Komt u
ook daar niet tot overeenstemming, dan kunt u zich wenden tot de op school aanwezige
contactpersoon: L. Nicasia. Zij kan u helpen bij het verhelderen van uw klacht en kan u advies geven
over eventuele vervolgstappen binnen de school of daarbuiten. Zij lost in principe geen problemen voor
U op, maar zij brengt contact tot stand en helpt u verder op weg.

In het geval dat in de school geen mogelijkheden meer gezien worden, kan de contactpersoon u
aanraden dat u zich richt tot de vertrouwenspersoon die er op stichtingsniveau is. De
vertrouwenspersoon kan u bijstaan en adviseren en, als u dat wilt, kan hij/zij u doorverwijzen naar
gespecialiseerde hulpinstanties. Ook kunt u met uw klacht naar het bestuur van de stichting. In het
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uiterste geval kan de vertrouwenspersoon u adviseren een klacht in te dienen bij de Landelijke
Klachtencommissie. Ook daarbij kan hij/zij u ondersteunen. Onze stichting heeft een externe
vertrouwenspersoon bij de GGD, bereikbaar onder telefoonnummer 020-5555205.

Ouderinspraak

Inspraak van ouders wordt op onze school op de volgende manier georganiseerd:

Ouderraad
Medezeggenschapsraad

Ouders worden op onze school bij de volgende activiteiten ingezet:

Ouderraad (OR:

De Globe heeft een actieve ouderraad, die ons bij de activiteiten op school helpt. Hun hulp bij feesten
en bijeenkomsten is belangrijk. Ook andere ouders zijn gelukkig bereid om ons te helpen bij feesten,
vitstapjes e.d. De ouderraad vergadert regelmatig op school om dit voor te bereiden en te bespreken.
Deze vergaderingen worden vermeld in de nieuwsbrieven en zijn openbaar.

De medezeggenschapsraad (MR):

De medezeggenschapsraad is een officiéle, gekozen vertegenwoordiging van ouders en leerkrachten.
De medezeggenschapsraad brengt advies uit over beslissingen van het bestuur en zaken die in school
van belang zijn. De medezeggenschapsraad komt 6x per schooljaar bijeen. De leden worden voor een
periode van twee jaar gekozen. De personeelsgeleding van de MR bestaat uit mw. R. de Wit-Blanken en
de hr. M. Terlage. De oudergeleding bestaat uit mw. N. Madani, mw S. Lakbiach (gedeelde stem) en dhr
A. Imambuks.

4.2 Vrijwillige ouderbijdrage

Wat is de vrijwillige ouderbijdrage?

Scholen mogen ouders een bijdrage in de kosten vragen. Voorwaarden zijn dat deze bijdrage vrijwillig
is en de ouders in de Medezeggenschapsraad ermee hebben ingestemd. De bijdrage is voor
activiteiten buiten de lesactiviteiten om.

Wij vragen een vrijwillige ouderbijdrage van € 55,00
Daarvan bekostigen we:

. Feesten
. Kinderboekenweek
. Museumbezoek

. Kerst
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. Schoolreis

. Sinterklaas

Er zijn overige vrijwillige schoolkosten. Hieruit worden de volgende activiteiten bekostigd:
Bijkomende kosten groep 8:
In groep 8 is het schoolkamp een extra activiteit. De ouderbijdrage is in groep 8 geen €55 maar €25.

Eris dan voor het schoolkamp een bijdrage van €100. Deze kosten komen dus bovenop de
ouderbijdrage van €25.

Tegemoetkoming in schoolkosten:

Ouders die een stadspas hebben voor hun kinderen, kunnen tegemoet gekomen worden in de
ouderbijdrage. Zij kunnen de stadspas laten inscannen bij de administratie, daarmee is de
ouderbijdrage voldaan.

Via www.dwi.amsterdam.nl kunnen ouders ook een extra bijdrage aanvragen voor schoolkosten van
hun kind. Hier is ook te lezen aan welke voorwaarden moet worden voldaan om deze
scholierenvergoeding te verkrijgen.

4.3 Ziek melden en verlof aanvragen
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Over schoolverzuim

Scholen zijn verplicht ongeoorloofd schoolverzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. Soms kan
een leerling niet naar school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Op de website van de
Rijksoverheid (www.rijksoverheid.nl) staat wanneer er sprake is van geoorloofd verzuim.

Is het niet mogelijk om tijdens de schoolvakanties op vakantie te gaan? Vraag in uitzonderlijke
gevallen bij de schoolleiding toestemming voor verlof buiten de schoolvakanties.

Op deze manier meldt u uw kind ziek:
Wat te doen als uw kind ziek is?

Als uw kind door ziekte niet naar school kan, dan moet u dit dezelfde ochtend doorgeven voor 9:30 uur.
Dit kan door een telefoontje, op school zelf, of door middel van een berichtje via de app Social Schools
(absentiemelding).

Als uw kind afwezig is en wij hebben geen bericht ontvangen, nemen wij contact met u op. Als dat niet
lukt, nemen wij na 3 dagen afwezigheid contact op met de leerplichtambtenaar. Van kinderen die onder
schooltijd naar de dokter of tandarts moeten vragen wij een briefje van de ouders. Kinderen die langer
dan drie weken ziek thuis zijn, kunnen thuisonderwijs krijgen. Het adres van de stichting die dit regelt
vindt u in de lijst belangrijke adressen.

Te laat komen:

Als uw kind te laat op school komt, wordt uw kind opgevangen bij de luie trap. Daar worden de
gegevens genoteerd en een blauw kaartje meegegeven. Om 08:35 gaan de kinderen tegelijk naar de
klassen. Hierdoor worden de lessen na 08:30 maar één keer onderbroken. U begrijpt dat het voor zowel
uw eigen kind als de leerkracht en de andere kinderen uit de groep vervelend is als dit vaak voorkomt.
Daarom wordt er in dat geval contact met de ouders opgenomen door de directie.

Eerder weg:

Als uw kind naar de dokter moet tijdens schooltijd, mag uw kind niet alleen de school verlaten zonder
uw uitdrukkelijke toestemming. Dit geldt ook voor kinderen die tijdens schooltijd ziek worden en naar
huis gaan. Uw kind moet door een ouder of een andere volwassene worden opgehaald, ook als uw kind
in de bovenbouw zit. Dit heeft te maken met de veiligheid; wij zijn en voelen ons als school
medeverantwoordelijk voor de veiligheid van alle leerlingen. Samen met u dragen wij daar graag zorg
voor.

Op deze manier vraagt u verlof aan voor uw kind:
Voor het verlenen van verlof gelden zeer strikte regels. De wet onderscheidt twee vormen van verlof:

1. Aanvragen voor buitengewoon verlof, zoals bijvoorbeeld voor een huwelijk, jubileum of begrafenis in
de familie.

2. Aanvragen voor extra vakantieverlof.

Aanvragen voor verlof worden ingediend bij de directie van de school. Aanvragen voor verlof van
minder dan 10 dagen moeten door de directie worden beoordeeld op de wettelijke voorschriften.
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Aanvragen voor verlof van langer dan 10 dagen worden beoordeeld door de leerplichtambtenaar. Extra
vakantieverlof moet minimaal vier weken van tevoren bij de directie worden aangevraagd.
Vakantieverlof wordt alleen toegekend als ouders door hun werkzaamheden geen gebruik kunnen
maken van de reguliere vakantieperiodes.

4.4 Toelatingsbeleid

In de basis zijn op basisschool de Globe alle leerlingen welkom. Er zijn een aantal vitzonderingen
waarop de school kan besluiten een leerling niet toe te laten op school:

1. Geen plekin de betreffende groep: maximaal 21 leerlingen per groep

2. Geen plek qua zorgzwaarte in de groep. Het schoolondersteuningsprofiel (SOP) beschrijft de
mogelijkheden én beperkingen van ons onderwijs en expertise. Op basis van de voorinformatie
kan het voorkomen dat we de zorgzwaarte van de aangemelde leerling niet kunnen
ondersteunen in de betreffende groep. Dit kan op allerlei vlakken zijn: Nederlands
taalvaardigheid, gedrag, fysieke beperkingen, enz.

22



5 Ontwikkeling en resultaten

5.1 Tussentijdse toetsen

In alle groepen houden wij dagelijks goed in de gaten welke vorderingen de leerlingen maken. Dit doen
wij door dagelijkse observaties en door regelmatig methodetoetsen af te nemen wanneer een
onderdeel is afgerond. Daarnaast worden er in alle groepen twee maal per jaar landelijk genormeerde
LVS-toetsen afgenomen.

In de groepen 1 en 2 maken wij gebruik van observatielijsten. Vanaf groep 3 toetsen wij op het gebied
van technisch lezen, begrijpend lezen, spelling, taal en rekenen. Wij doen dit met IEP-toetsen. Deze
landelijk genormeerde toetsen volgen de persoonlijke ontwikkeling van het kind. We vinden het
belangrijk dat vooral de eigen ontwikkeling centraal staat. Natuurlijk kun je de ontwikkelingen ook
vergelijken met de klas en de landelijke normen. De resultaten van de toetsen worden daarna
besproken: met elkaar en met ouders. We willen zien welk aanbod goed is aangekomen en welk aanbod
nog extra tijd vraagt.

Tevens volgen wij de sociaal-emotionele ontwikkeling van de kinderen. Hierdoor kunnen wij de
ontwikkeling van de kinderen heel goed volgen en zo nodig extra hulp geven. De gegevens worden
genoteerd in het leerlingvolgsysteem. Deze gegevens en de ontwikkeling die kinderen daarin laten
zien, bespreken we met de ouders en het kind in het vorderings- en ontwikkelgesprek. Ouders hebben
altijd het recht de gegevens in het leerlingvolgsysteem te bekijken.
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5.2 Resultaten eindtoets

Wat is de eindtoets?

Aan het eind van de basisschool maken alle leerlingen een eindtoets. Dit is verplicht. Met de
eindtoets kunnen leerlingen laten zien wat ze op de basisschool hebben geleerd. De leerkracht geeft
de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het voortgezet onderwijs. Scoort de leerling op de
toets beter dan het advies van de leerkracht? Dan moet de school het advies heroverwegen. Bij een
lagere score hoeft dit niet. De eindtoets is geen examen, leerlingen kunnen niet slagen of zakken.

Referentieniveaus

De Inspectie van het Onderwijs controleert of het onderwijs op scholen van voldoende niveau is. De
eindtoetsresultaten van de leerlingen spelen een belangrijke rol bij deze controle. Vanaf 1 augustus
2020 gebruikt de inspectie referentieniveaus om te bepalen of een school voldoende of onvoldoende
presteert.

Wat zijn referentieniveaus?
Een eindtoets meet voor de onderdelen Nederlandse taal en rekenen:
« Hoeveel procent van de leerlingen met de eindtoets het basisniveau heeft gehaald (dit wordt
ook wel het fundamentele niveau genoemd).
+ Hoeveel procent van de leerlingen met de eindtoets het streefniveau heeft gehaald. Dit is een
hoger niveau dat de leerlingen kunnen behalen.
Het fundamentele niveau (basisniveau) en het streefniveau (hogere niveau) worden ook wel de
‘referentieniveaus’ genoemd. Ze zeggen dus welk niveau de leerlingen op de school hebben gehaald
op de gebieden taal en rekenen. Om te kijken of de school voldoende of onvoldoende heeft
gescoord, worden ze vergeleken met signaleringswaarden van de Inspectie van het Onderwijs.

Wat zijn signaleringswaarden?

Hoeveel procent de school minimaal moet halen op de beide niveaus ligt vooraf vast. Deze
percentages worden namelijk door de Inspectie van het Onderwijs bepaald. Als de school minder
goed scoort dan deze vastgestelde, minimale waarde, kan het een signaal zijn dat er misschien iets
niet goed gaat op de school. Daarom worden deze minimale scores ‘signaleringswaarden’ genoemd.

Wanneer het percentage leerlingen op de school voor zowel het fundamentele niveau als het
streefniveau op of boven de signaleringswaarden liggen, zijn de resultaten in dat schooljaar
voldoende.

Let op: Voor de beoordeling van schooljaren2021/2022en 2022/2023hanteert de inspectie naast de
ongewijzigde signaleringswaarden zogenaamde correctiewaarden bij de beoordeling van de
leerresultaten. Meer informatie is te vinden op de website van de inspectie (Beoordeling
leerresultaten po 2022-2023).

Op onze school streven we naar zo hoog mogelijke opbrengsten m.b.t. de cognitieve en de sociaal-
emotionele ontwikkeling. We achten het van belang dat de leerlingen presteren naar hun
mogelijkheden en dat ze opbrengsten realiseren die leiden tot passend en succesvol vervolgonderwijs.
We zijn supertrots op de goede resultaten van onze leerlingen van de afgelopen schooljaren!
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Op de Globe gebruiken we het IEP-leerlingvolgsysteem om de ontwikkeling van de leerlingen te
monitoren. Dit ondersteunt ons bij het opbrengstgericht werken en het voeren van
groepsbesprekingen. We monitoren of de leerlingen zich ononderbroken kunnen ontwikkelen.
Vervolgens bespreken we of de groep zich ontwikkelt conform de verwachtingen en of dit ook geldt
voor de individuele leerlingen. We verantwoorden ons over de opbrengsten door middel van:

+ Analyse tussentoetsen

« Analyse eindtoetsen

« Overzicht kengetallen doorstroming
« Overzicht kengetallen adviezen VO

U ziet hier de gemiddelde eindscore van de laatste jaren. Wij zijn trots op de resultaten van de kinderen
en stimuleren alle leerlingen om het maximale uit hun mogelijkheden te halen.

Een eindtoets is een goed instrument om de voortgang van de kinderen te volgen en om input voor ons
onderwijs aan (individuele) kinderen te verkrijgen. Het is nadrukkelijk niet bedoeld om de kwaliteit van
het onderwijs te meten. Een gemiddelde score eindscore doet geen recht aan hoe kinderen individueel
succeservaringen opdoen en groeien binnen hun mogelijkheden. Het gaat niet om kale cijfers, maar om
de toegevoegde waarde van de school voor de individuele leerling. Op basis van het voor de eindtoets
gegeven schooladvies stromen de kinderen uit naar een passende vorm van voorgezet onderwijs (VO).

Er zijn leerlingen die uitstromen op het niveau van praktijkonderwijs en leerlingen die naar het VWO
gaan. De gevarieerde scores geven aan hoe belangrijk het is om binnen ons onderwijs te differentiéren
om elk kind passend onderwijs te bieden

Welk percentage leerlingen behaalt het fundamentele niveau in 2021-2022?

School % 1F behaald (over drie schooljaren)

I 5:8%

De Globe I
91,1%

Legenda % 1F behaald

- Deze school

| Signaleringswaarde inspectie (85,0%)

Vergelijkbare scholen
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Welk percentage leerlingen behaalt het streefniveau in 2021-2022?

School % 1S/2F behaald (over drie schooljaren)
B 12,6%
De Globe
I 46,1%

Legenda % 15S/2F behaald

- Deze school

| Signaleringswaarde inspectie (33,9%)

Vergelijkbare scholen

5.3 Schooladviezen

De kinderen krijgen eind groep 7 voor het eerst een voorlopig advies vanuit school. We bespreken dit
uiteraard met de leerkracht, ouder en kind. Halverwege groep 8, meestal eind januari, ontvangt het
kind van ons een definitief advies voor het voortgezet onderwijs (VO).

Om tot een goed advies te komen wegen voor ons altijd veel aspecten mee. We kijken naar het kind in
de klas: zijn/haar werkhouding, sociaal gedrag ten opzichte van anderen, enz. Ook de leerbaarheid op
kortere termijn van kinderen, die terug te zien is op methodetoetsen, zijn van waarde. De resultaten op
langere termijn, zichtbaar in het IEP-leerlingvolgsysteem, geeft ook een indicatie van het leervermogen
van uw kind. Soms zijn onrustige momenten in de groep of persoonlijke omstandigheden reden om
genuanceerd naar de resultaten te kijken. Daarom kijken we in het leerlingvolgsysteem altijd naar de
grote lijn qua resultaten.

Uiteindelijk is het schooladvies in januari hét advies waarmee je kunt aanmelden op de middelbare
school. Mocht de eindtoets in april/mei beter uitpakken dan ons schooladvies, wordt het advies
heroverwogen. In veel gevallen is dat aanleiding om een breder of hoger advies te geven. We doen dit
omdat veel onderzoek laat zien dat dit de kansengelijkheid vergroot in het onderwijs!

Welke schooladviezen heeft de school aan de leerlingen gegeven in 2021-2022?

Schooladvies Percentage leerlingen

PrO [ 6,5%
vmbo-b [ 6,5%
vmbo-b / vmbo-k | 3,2%
vmbo-k [ 6,5%
vmbo-(g)t ] 16,1%
vmbo-(g)t / havo | 6,5%
havo [ 3,2%
havo / vwo [ 6,5%
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VWO 12,9%

I
onbekend | 32,3%

5.4 Sociale ontwikkeling

Visie op Sociale opbrengsten

Wat verstaan scholen onder sociale opbrengsten?

Kinderen leren en ontwikkelen op school vaardigheden die nodig zijn om op een goede manier met
anderen om te gaan. En om bij te dragen aan de samenleving. Het gaat om vaardigheden zoals
samenwerken, ruzies oplossen en jezelf weten te redden. Door deze vaardigheden is het fijn en veilig
op school en verbeteren de leerprestaties. Kinderen nemen op een positieve manier deel aan de
maatschappij.

Onze kernwaarden uit de visie op sociale opbrengsten zijn:

ledereen hoort erbij School als mini-samenleving

Samen leren leven

Verbondenheid als veilige basis

Een onmisbare randvoorwaarde om tot leren en ontwikkeling te komen, is dat een kind zich veilig en
verbonden voelt. Kinderen groeien, leren en ontwikkelen zich door interactie. Goede relaties hebben
een positief effect op ons sociale en fysieke welzijn, en op onze cognitieve vaardigheden. Het onderwijs
op de Globe begint daarom bij het ontwikkelen van wederzijds vertrouwen. Met pedagogisch tact weet
het team op het goede moment het juiste te doen, 66k in de ogen van de kinderen. Door bijvoorbeeld
dagelijkse situaties zoals een ruzie bespreekbaar te maken en in te zetten als leermoment. De school is
immers een samenleving in het klein. Wij hebben de taak om onze kinderen te helpen zich tot die
(sociale) wereld te verhouden. We bieden de kinderen vanaf de eerste dag in groep 1 tot en met de
laatste dag in groep 8 rust, structuur en duidelijkheid. Samen (met de kinderen)stellen we heldere
normen en waarden. Hiermee zijn we voorspelbaar voor elkaar, hebben we duidelijke verwachtingen
naar elkaar en kunnen we (leeftijdsadequate) verantwoordelijkheid bij elkaar stimuleren.

Welzijn en motivatie

Het is onze opdracht om het kind echt te zien, te zien zoals hij is (vooral wat hij kan, en niet wat hij niet
kan). Hierdoor voelen kinderen dat ze bij de Globe horen en dat ze ertoe doen. Door het kind te zien,
naar het kind te luisteren, kan de leerkracht gaandeweg de schoolcarriere het kind ook steeds meer
ruimte en verantwoordelijkheid geven. Het kind wordt daarmee ook steeds meer eigenaar van zijn
eigen ontdekkingsreis, waarbij hij met plezier ontdekt wie hij is en wat hij kan om zo steeds meer op
een volwassen manier in de wereld te staan. Kinderen groeien hiermee steeds meer naar
leerkrachtonafhankelijk leren. Deze aandacht voor eerdergenoemde relatie, en dus ook autonomie,
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dragen bij aan de intrinsieke motivatie en dus betrokkenheid van het kind. Hiermee leggen we de basis
voorkinderen om optimaal en met plezier tot ontwikkeling te komen.

Grondhouding

Om duurzaam in ontwikkeling te blijven, streven we naar een oprechte en nieuwsgierige grondhouding.
Dit doen we als team, we stimuleren elkaar, maar ook richting de kinderen. We zijn écht nieuwsgierig
naar elkaar, 66k als dat even spannend wordt. We vermijden de plek der moeite niet om erachter te
komen wat een ander drijft. Door continu onze eigen overtuigingen en aannames even opzij te zetten,
te luisteren naar een ander, te bevragen en te onderzoeken, helpen we onszelf én de ander verder. We
stellen ons open ten opzichte van anderen en stellen onszelf de vraag: wat heb ik nodig? We stellen
kinderen de vraag: wat heb jij van mij nodig? En als je het even niet weet, is dat ook oké.

Werkwijze Sociale opbrengsten

Onze kernwaarden komen voort uit enerzijds een visietraject en anderzijds een traject pedagogisch tact
met het team. Samen staan we voor deze waarden en pedagogische opdracht. We benaderen school
als een oefenplaats en gaan moeilijke situaties dus ook liever niet uit de weg. We maken fouten, we
maken ruzie en er wordt gepest. Dat is niet leuk én niet onze bedoeling. Toch zijn het bij uitstek
situaties die je moet LEREN oplossen met elkaar. Als je de situatie op school hebt meegemaakt, wordt
het makkelijker om toe te passen 'in het echt'. Ook wij beginnen in de kleutergroepen met 'stop, hou
op!'. Maar in de bovenbouw werkt dat niet meer, op straat gelden andere normen. Samen zoeken we uit
wat wél werkt én wat past binnen onze eigen normen en waarden: krachtige lichaamshouding,
vertrouwen en stevige taal (zonder slaan of schelden).

We zijn scherp op situaties die mooi zijn, maar ook op situaties die lastig zijn. Door ze vit te lichten en
met elkaar te bespreken en te oefenen, wordt het van de kinderen. Met elkaar vormen we de nieuwe
generatie in de samenleving.
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6 Schooltijden en opvang

Op de Globe hanteren we een 5-gelijke schooldagen model: elke dag naar school van 08.30 tot 14.00
uur. De jongere kinderen spelen buiten onder begeleiding van leerkrachten en eten een broodje in de
klas met ouders; oudere kinderen spelen buiten onder toezicht van ouders en eten een broodje met de
eigen leerkracht. Op deze pagina meer informatie over de BSO's en studiedagen.

6.1 Schooltijden

Op onze school geldt een vijf gelijke dagen model (vijf identieke schooldagen zonder vrije middag).

Ochtend Middag

Voorschoolse opvang Schooltijd Schooltijd Naschoolse opvang

Maandag - 08:30 - - 14:00

Dinsdag - 08:30 - - 14:00
Woensdag - 08:30 - - 14:00

Donderdag - 08:30 - - 14:00

Vrijdag - 08:30 - - 14:00

Opvang

B schooltijd

6.2 Opvang

Voorschoolse opvang

Opvang voor schooltijd wordt geregeld in samenwerking met 't Zonnehoekje, in en buiten het
schoolgebouw. Hier zijn kosten aan verbonden.

Tussenschoolse opvang

Opvang tijdens de middagpauze wordt geregeld in samenwerking met ouders, in en buiten het
schoolgebouw. Hier zijn geen kosten aan verbonden.

Naschoolse opvang

Opvang na schooltijd wordt geregeld in samenwerking met 't Zonnehoekje, Ons Dorpje en Caleido
Kidzz, in en buiten het schoolgebouw. Hier zijn kosten aan verbonden.

Opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties

Er is opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties.
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https://zonnehoekje.com/Vestigingen/Amsterdam/evertsweerplantsoen-bso.html
https://zonnehoekje.com/Vestigingen/Amsterdam/evertsweerplantsoen-bso.html
https://zonnehoekje.com/Vestigingen/Amsterdam/evertsweerplantsoen-bso.html
https://zonnehoekje.com/Vestigingen/Amsterdam/evertsweerplantsoen-bso.html
https://www.kinderopvangonsdorpje.nl/#
https://caleidokidzz.nl/index.php/kinderen-4-tot-12-jaar/
https://caleidokidzz.nl/index.php/kinderen-4-tot-12-jaar/

6.3 Vakantierooster

Vakanties 2022-2023

Vakantie Van

Studiedag o5 oktober 2022
Studiedag 06 oktober 2022
Herfstvakantie 15 oktober 2022
Studiedag 28 november 2022

Sinterklaas (12u vrij)
Kerst (12u vrij)
Kerstvakantie
Studiedag
Voorjaarsvakantie
Studiedag
Paasvakantie
Koningsspelen (12u vrij)
Meivakantie
Hemelvaartsvakantie

Tweede Pinksterdag

02 december 2022
23 december 2022
24 december 2022
10 februari 2023
25 februari 2023
06 april 2023

o7 april 2023

21 april 2023

22 april 2023

18 mei 2023

29 mei 2023
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Tot en met

23 oktober 2022

08 januari 2023

o5 maart 2023
06 april 2023
10 april 2023
21 april 2023
07 mei 2023

21 mei 2023



Studiedag 20juni 2023
Alle kinderen vrij 21juli 2023

Zomervakantie 22 juli 2023 03 september 2023
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