Visie / Missie

bieden onze

Zingeving

lin een rijke leer-
omgeving zodat ze als
volwaardig lid in de
maatschappij kunnen
functioneren

Ontwikkelingskansen creéren
Multiculturele achtergronden
Gestructureerde omgeving

Identiteit

Afsprakencultuur
Aanspreekcultuur
Het nemen van eigen verantwoordelijkheid

Waarden
Overtuigingen

. Feedback kunnen geven / feedback kunnen ontvangen
Vaardigheden Professionele houding

Accepteren en nakomen van afspraken

Flexibiliteit Betrokkenheid / motivatie
Gedrag Teamplayer Welkom voor ouders en leerlingen
Zorgdragen voor de omgeving Welkom voor teamlid / invaller / bezoeker

Coolperatieve houding

Diversiteit naar godsdienst, cultuur, taal, opleidingsniveau
Omgevi Groepssamenstelling / groepsdynamiek (invloed op ons handelen)
Rijke omgeving




